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Informacidn, integracion y oportunidades
para la comunidad hispana en Suiza.

Un proyecto creado por Hernan, para ayudar,
orientar y acompaﬁar a todos los emigrantes que suefian

v/ Un canal y comunidad para emigrantes.
v/ Informacién clara, real y actualizada.
+ Consejos practicos para tu integracion

con construir una mejor vida en Suiza. Aqui encontrards AL o Sm'za. ,
informacién dtil, experiencias reales, consejos, oportunidades A A ES / Historias de vida, cultura, turismo
de trabajo, vwlenda formacién, cultura y mucho mas. : o VR T - y emprendimiento.
' ' 'rodoér ”Wm S5/ Unagran comunidad hispana
Q - que Se apoya.

of switzerl and Juntos somos mas fuertes.
La informacion cambia vidas
vy abre nuevas oportunidades.”
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Canal de YouTube
Todos con Heman
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Videos sobre vida en Suiza, trabajo,
vivienda, viajes, entrevistas, consejos
y mucho mas. Suscribete y forma
parte de esta gran comunidad.
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i Pigina web oficial

TikTok
0 todosconhernan @ todosconhernan.com '%

| Facebook : e
Contenido corto, practico y directo Aqui encontrars guias, articulos, kS
para tu dia a dia eﬁ Suiza Kloticfas v todosconheman ﬂ Todos con Heman tramites, plantillas, generadorde CV =~ 2]
) ; para Suiza, recursos (tiles

consejos, Iugares. oportunidades Fotos, historias, lugares, eventos Noticias, eventos, transmisiones '
A ! 5 ; ? idS, S mucho mas. Todo totalmente gratis
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Un Pedacito de Nuesras Tierra (J en el Extranjero

Asociacion Raices Culturales  Expo Feria Culturas del Mundo  E1 Mundialdel Plato Tipico en Suiza €3 2026

Promovemos la diversidad cultural, Un espacio para compartir culturas, Una iniciativa cultural y gastronémica que

la integracion, la formam_on y el tradiciones, gastronomia, arte y celebra las recetas, historias y tradiciones
emprendimiento. Organizamos talleres, emprendimiento. Un evento que une de distintos paises a través de sus platos tipicos
ferias, actividades artisticas y eventos comunidades, muestra talentos Ui oot s e sboris, sulrss -
para la comunidad en Suiza. y celebra la diversidad. ,

y personas en toda Suiza.
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Bienvenido
a esta guia

Esta guia nace con un propdsito muy claro:
acompanarte en tu camino hacia una nueva
vida en Suiza.

Es una guia practica, real y humana, creada
para la comunidad hispanohablante que
suena con nuevas oportunidades, ya sea
para trabajar, estudiar, emprender o
simplemente vivir con mas tranquilidad,
seguridad y calidad de vida.

Aqui encontraras informacion util, consejos
practicos y experiencias basadas en la realidad
suiza, para.que puedas tomar decisiones
mejores, evitar errores comunes y aprovechar
al maximo las oportunidades que este pais
ofrece.

\

Un nuevo comienzo
es posible

Mudarse a otro pais puede ser un
gran reto, pero también una de
las experiencias mas
enriquecedoras de la vida. Suiza
K3 es un pais de oportunidades,
con una naturaleza impresionante,
ciudades seguras y una sociedad
que valora el esfuerzo, el respeto
y la diversidad.

Esta guia esta pensada para
ayudarte a conocer mejor la
realidad suiza y prepararte para
cada etapa de tu proceso, desde
la planificacién hasta tu
integracion en el dia a dia.

“Con informacion,
preparacion y una actitud
positiva, un nuevo comienzo
en Suiza si es posible.”
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Como usar
esta guia

Empezar una vida en Suiza requiere
informacion, paciencia y decisiones bien
pensadas. Esta guia esta organizada para
acompainarte paso a paso, tanto si estas
preparando tu llegada como si ya vives aqui
y quieres orientarte mejor.

01 Antes de viajar
@ Revisa tus documentos, tu situacion
— migratoria, el presupuesto inicial v las
opciones reales de alojamiento.

02 Al llegar
Inférmate sobre el registro en tu
comuna, el seguro médico, el transporte

y los primeros tramites.

03 Para establecerte
ﬁ Aprende el idiorma de tu region, busca
empleo por canales fiables, entiende

tus contratos y construye una red.
de apoyo.

-
e

Una recomendacion
importante

Las normas pueden cambiar
y algunos tramites dependen
del cantdn y de tu situacion
personal. Comprueba siempre
la informacion con fuentes
oficiales antes de tomar
decisiones.

¢ Avanza paso a paso:
informarte también

es una forma de
construir tu futuro.”
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Conocer Suiza:
cantones, idiomas
y regiones

Suiza es un pais diverso y unico, con 26 cantones,
cuatro idiomas oficiales y paisajes que cambian en
cada region. Conocer estas diferencias te ayudara a
tomar mejores decisiones sobre dénde vivir, trabajar
y construir tu futuro.

Un pais, muchas realidades

Suiza combina tradicion, modernidad, naturaleza
y una gran calidad de vida. Cada canton tiene sus
propias caracteristicas, normas y oportunidades.

Cuatro idiomas oficiales

Aleman, francés, italiano y romanche. El idioma varia
segun la regidn y es un factor importante para
estudiar, trabajar e integrarte.

26 cantones, distintas oportunidades

Cada canton tiene su propia administracion, sistema
educativo y mercado laboral. Algunos son mas
urbanos, otros mas tranquilos y rurales.,

Una gran diversidad de paisajes

Desde los Alpes nevados hasta lagos cristalinos,
ciudades modernas y pueblos tradicionales. Esta
diversidad también se refleja en la cultura, la forma

s de vida y las oportunidades de cada regién. ™A <

3\

A

Las cuatro regiones
lingiiisticas de Suiza

Suiza alemana
La region mas grande, con la
mayor oferta de empleo y formacion.

Suiza francéfona

Con ciudades internacionales,
gran diversidad cultural y muchas
oportunidades.

iT Suiza italiana
Con un estilo de vida mediterrdneo
y un ambiente multicultural.

Suiza romanche

Una regién més pequefia, con una
cultura dnica y paisajes impresionantes.

Conocer estas regiones te permitira
encontrar el lugar que mejor se adapte
a tus objetivos, tu idioma y tu estilo de vida.

. . ’
Suiza es un pais de muchas
culturas, pero con un mismo
objetivo: ofrecer oportunidades
para quienes quieren Construir
un mejor futuro.”
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adecuado para ti? Preguntasciave

Suiza ofrece grandes oportunidades, pero también implica
responsabilidades, esfuerzo y adaptacion. Antes de tomar
la decision de mudarte, es importante que conozcas los
aspectos positivos, los desafios y que analices si este pais
se ajusta a tus objetivos, tu situacién personal y tu estilo
de vida.

Grandes oportunidades

Estabilidad economica, buenos salarios, seguridad,
educacion de calidad y un entorno que valora el esfuerzo
y la puntualidad.

Desafios que debes considerar

Costo de vida alto, exigencia en los idiomas, procesos
administrativos, clima diferente y una cultura que puede
ser nueva para ti.

Evaliia tu situacion personal
Analiza tu formacidn, experiencia laboral, idioma,

recursos econdmicos y tus objetivos a corto y largo plazo.

Toma una decision informada

Conocer la realidad actual te ayudara a prepararte mejor,
evitar sorpresas y aumentar tus posibilidades de éxito
en este nuevo camino.

para reflexionar

01 ¢ Cuales son mis objetivos
en Suiza?

02 ¢ Tengo la disposicion de
aprender un nuevo idioma?
¢ Cuento con un presupuesto

03  suficiente para los primeros
meses?

04 ¢Mi profesidn tiene demanda
en el mercado laboral suizo?
¢ Estoy preparado para una

05  nuevacultura y un estilo de
vida diferente?

06 ¢ Cuél es mi plan a largo plazo

en Suiza?

“Una buena decision
comienza con informacion
real, autoconocimiento
y una actitud positiva.”
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Ventajasy \
deSaﬁOS de Ver Una vision equilibrada

et Conocer tanto las ventajas como
en ulza los desafios te permitira tomar
decisiones mas informadas y
aprovechar al méximo las
oportunidades que Suiza ofrece,
mientras te preparas mejor para
los retos que puedan surgir.

Suiza es un pais que ofrece una alta calidad de vida,
seguridad y muchas oportunidades, pero también
tiene desafios importantes. Conocer ambos lados te
ayudara a tener expectativas realistas y a prepararte
mejor para tu nueva etapa.

,@\ Consejos practicos

Principales ventajas

Inférmate bien antes de tomar

+ Estabilidad econdmica y politica 01 una decision.
+ Buenos salarios y con_diciones laborales 02  Hablacon personas que ya viven
+ Seguridad y baja criminalidad en Suiza.
v Excelente trlansporlte publico g sz 03  Planifica un presupuesto realista.
« Naturaleza impresionante y aire limpio
« Educacion de calidad 04  Aprende elidioma de tu regidn.
+ Oportunidades de formacion y desarrollo > , .
« Entorno multicultural y respetuoso 05 Mant?n UrebActitd ablerta

y flexible.
Principales desafi og Enfocate en tus objetivos

« Costo de vida alto (alquileres, seguros, alimentacion)
« Exigencia en los idiomas ¢ ‘ i
v Procesos administrativos rigurosos Cada desafio en Suiza
+ Diferencias culturales y adaptacion _ . __

« Clima frio y con cambios estacionales p uede ?onvertzres é’.?I Ifm'a
v Mayor competencia en el mercado laboral Oportzmzdad de crecimiento
v
v,

Necesidad de planificacion financiera e ’ Py fh2s
Sentimiento de soledad al principio personal y p er esional.
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Entrar y residir s\
legalmente en Suiza  consejoimportante

Inférmate siempre en las paginas

Para vivir en Suiza de forma tranquila y segura, es importante oficiales del Estado suizo y de tu
conocer las diferentes opciones de entrada, los tipos de permisos ~ cantén. Evita intermediarios

y las condiciones para residir legalmente. La normativa puede no autorizados y aseguUrate de
cambiar segun tu nacionalidad, tu situacién personal y el motivo cumplir con todos los requisitos
de tu estancia (trabajo, estudios, familia u otros). desde el inicio.

Formas de entrada

Puedes entrar a Suiza como turista, trabajador, estudiante,
por reunificacién familiar o por motivos humanitarios. Cada
opcion tiene requisitos especificos.

Pasos basicos

01 Define tu motivo de entrada
. " « v (trabajo, estudios, familia, etc.).
Tipos de permisos de residencia

Existen diferentes permisos (B, C, L, G y otros) segun el 02 Retine todos los documentos

motivo de tu estancia. Cada permiso tiene derechos, necesarios.

limitaciones y condiciones de renovacion. 03  Verifica si necesitas visado.
Requisitos generales 04 Solicita el permiso en tu cantén
Generalmente se solicita pasaporte valido, comprobante de residencia.

de recursos economicos, seguro médico, contrato de
trabajo o carta de estudios, y en algunos casos
antecedentes penales.

05 Cumple con los plazos y
condiciones.

Mantén tu informacion
Para personas de fuera de la UE/EFTA 06 actualizada ante las autoridades.
Si no eres ciudadano de la Union Europea o de la AELC
(EFTA), las condiciones pueden ser mas exigentes y
normalm_entc_e se r_equiere una oferta de trabajo, estudios ¢ La Iega lidad es la base
0 un motivo justificado. ; :
para construir una vida

estable, segura y con
oportunidades en Suiza.”

Renovacion y cambio de estatus

Es importante respetar los plazos de renovacion y
informar cualquier cambio en tu situacion (trabajo,
domicilio, estado civil, etc.) a las autoridades cantonales.
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Tipos de permisos \
de reSldenp lf:.l cn S“lza Informacion importante
y para que S]rven Los requisitos, derechos y plazos pueden

variar segun tu nacionalidad, tu situacién
personal y el cantén donde solicites el

5

Suiza ofrece diferentes tipos de permisos de residencia segin permiso. Es fundamental consultar siempre
tu situacion, el motivo de tu estancia y tu nacionalidad. Cada las fuentes oficiales, como la Secretaria
permiso tiene derechos, limitaciones y un tiempo de validez de Estado de Migracion (SEM) y la oficina
especifico. Conocer sus caracteristicas te ayudara a elegir la de migracion de tu canton.

mejor opcidn y a planificar tu futuro de forma segura. - '
Este resumen te da una vision general,

Permiiso T Bstandade corta: duracitn (i Para tu caso especifico, busca asesoria

Para trabajar por un tiempo limitado (generalmente [i= profesional o consulta directamente
=8 con las autoridades.

hasta 1 afio). Se utiliza en empleos temporales

0 por proyectos especificos. By
Permiso B - Residencia temporal e [ Pasos generales para solicitar
Para trabajar, estudiar o reunificacién familiar. B=@ un permiso
Suele tener una duracion de 1a 5afios y es =\ = = .
renovable. £8% 01 Verifica qué tipo de permiso se adapta
a tu situacion.
Permiso C - Residencia permanente onmvomincs 02 Redine todos los documentos necesarios
Para personas que llevan varios afios en Suiza C= (pasaporte, contrato, etc.).
(generalmente 5 o 10 afios segun la nacionalidad). = 03 Presenta la solicitud en la oficina de
Permite mayor estabilidad y menos restricciones. migracion de tu canton.
Permiso G - Fronterizos oo 04 Espera la evaluacion de las autoridades.
Para personas que viven en un pais vecino y G — @ . — o
trabajan en Suiza. Permite trabajar en Suiza, =W 05 Recibe la decision y sigue las condiciones
pero la residencia principal esta fuera del pais. de tu permiso.
i . e o Renueva tu permiso antes de la fecha
Permiso F — Admision provisional B 06 i encimiento.
Para personas que no pueden ser repatriadas F —
temporalmente. Ofrece un estatus legal limitado =,

S ({9 v .
¥ 5e renueva perlOdlcamente. Coyrocer JOS HPOS de p()nnwos

Permiso N - Solicitantes de asilo - te da claridad, seguridad y te ayuda
Para personas en proceso de solicitud de asilo. = a p[any‘fcm' mejor tu vida en Suiza. ”?

Permite residir en Suiza mientras se evalia el caso,
con restricciones en el acceso al trabajo.

=—1‘-:«-.. :

=t e ;:,.5_'
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Empadronamiento ¢
(& | | la COMmuna Importante saber

+ El empadronamiento es obligatorio.

« Debes informar cualguier cambio
de domicilio.

v Cada cantén y comuna puede tener
requisitos especificos.

v

v

El empadronamiento, tambien llamado registro de residencia
(Anmeldung), es uno de los primeros y mas importantes
tramites al llegar a Suiza. Te permite residir legalmente en tu
comuna, acceder a servicios publicos y cumplir con tus

S 3 También deben registrarse los
obligaciones como residente.

miembros de tu familia.

Si te mudas a otra comuna, debes
darte de baja en la anterior y
registrarte en la nueva.

.Qué es?

Es el registro oficial de tu domicilio en la comuna (Gemeinde).
Es obligatorio para todas las personas que se quedan en Suiza
mas de 14 dias.

;Cuando hacerlo? Pasos generales

Generalmente dentro de los primeros 14 dias después de

llegar a tu nuevo domiciliio. Los plazos pueden variar segun

el canton. Pide una cita en la oficina de
02 habitantes de tu comuna.

01 Retine los documentos necesarios.

Documentos necesarios ) .

« Pasaporte o documento de identidad vélido 03  Completa el formulario de registro.

« Contrato de alquiler o confirmacion del alojamiento

+ Formulario de registro (segun la comuna)

« En algunos casos: permiso de residencia o confirmacién Recibe tu comprobante
de trabajo/estudios 05 de empadronamiento.

E
;Dénde se realiza? 06  Conserva el comprobante, ya que
ﬁ * lo necesitards para otros tramites.

04 Entrega los documentos.

En la oficina de habitantes de tu comuna (Einwohnerkontrolle).
Debes solicitar una cita o presentarte segun las indicaciones
del municipio.

14 :
Empadronarte es el primer

¢Queé recibes? paso para comenzar tu vida
i Un comprobante de registro (Meldebestatigung) que 2 Suiza d g lesal
L puede ser necesario para abrir una cuenta bancaria, en ouiza ef orma legat,
A contratar seguros, firmar un contrato de trabajo o solicitar seguray orgam' zada.”’
u permiso de residencia.
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Reagrupacion \
familiar en Suiza  mporanesabe

" El derecho a la reagrupacidn

7 s ; : e depende del tipo de permiso
La reagrupacién familiar permite gue ciertos familiares que tengas.

puedan unirse a ti en Suiza, siempre gue cumplas con los

Existen plazos y condiciones

requisitos establecides por la ley. Es un proceso importante especificas.
que requiere planificacidn, documentos y estabilidad Debes demastrar medios
econdmica y de vivienda. econdmicos suficientes.

La vivienda debe ser adecuada
para toda la familia.

Los requisitos pueden variar
segun el cantdn.

2 Quién puede solicitarla?

Las personas con permiso B, C o en algunos
casos con permiso L pueden solicitar la
reagrupacion de su cényuge/pareja e hijos
menores de edad.

LT S

Pasos generales

Familiares que pllEdﬂH venir Inférmate en la oficina de migracién
Cényuge o pareja registrada, hijos menores de 01 de tu cantén.

18 afios v, en casos especiales, otros familiares Reine todos los documentos
dependientes. Se deben cumplir condiciones 02 necesarios.

especificas para cada caso. 03 Presenta la solicitud oficial.

Requisitos principales 0q  Esperalaevaluacion de las
+ Permiso de residencia valido autoridades.
] ""_QFESDE suficientes g5  Unavezaprobada, tus familiares
v Vivienda adecuada podran solicitar su visado.
- & Sequro médico para todos -
v Documentos oficiales (Acta de matrimonio, 06  Alllegar, deben registrarse en tu

s m lizar el médico. |
nacimientos, etc.) comuna y realizar el seguro medico . ‘

Cumplir con los plazos del cantdn.

<

“ L LB L L e
:Cudnto tiempo tarda? La familia unida es una
Los tiempos de procesamiento varian segun ﬁié‘?‘ﬂl que hace .’Hﬂsfm;fi‘.f

el canton y el tipo de permiso, v pueden ir cada nuevo conuenzo.”’ n
desde algunas semanas hasta varios meses.
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Asilo y proteccion \¥
en Slllza Importante saber

« Suiza respeta €l principio de no deportacion.
Suiza ofrece proteccion a personas que no pueden regresar a su v gzg:;afg Sizﬂ:f‘hﬁif:aﬁgﬂgz
pais de origen debido a persecucién, guerra, violencia generalizada v prop : sk
ol ded Hosh Elsist d iio t y documentos que respalden tu situacién.
0 graves violaciones de derechos humanos. El sistema de asilo te « Tienes derechos, pero también deberes
permite sghc@ar proteccion y, mientras se evalda tu caso, puedfes durante el procedimiento.
recibir alojamiento, asistencia basica y acceso a servicios esenciales. + Laduracién del proceso puede variar.
.. . . + Esrecomendable buscar asesoramiento
;}Qmen puede solicitar asilo? juridico o apoyo de organizaciones
Personas que temen ser perseguidas por su raza, religion, especializadas.
nacionalidad, opinicnes politicas, pertenencia a un grupo
social determinado o que estén en riesgo por conflictos b
armados o violencia en su pais de origen. Pasos generales
\ ¢Como se solicita? 01 Presenta tu solicitud en un centro
Debes presentar tu solicitud en un centro federal de asilo federal 0 en la frontera.
en §U|za {B{\Z) oenun puestg fronterizo. LE? solicitud se Participa en la entrevista con las
registra oficiaimente y se realiza una entrevista para 02

f 2 autoridades.
evaluar tu situacion.

03 Entrega los documentos y pruebas

Durante el procedimiento de tu situacion.

Mientras se analiza tu caso, puedes recibir alojamiento, 04 Espera la decision (pueden ser

alimentacidn, asistencia basica y atencion médica. Tienes varios meses).

el derecho de ser informado, de presentar pruebas y de

contar con un intérprete. 05  Sies necesario, presenta un recurso.
Resultados posibles og N caso deaprobacion, inicia tu

Tu solicitud puede ser aceptada, rechazada o recibir una proceso de integracion.

admision provisional. En caso de rechazo, existen
diferentes opciones de recurso segln tu situacion.

(19 . e
Suiza ofrece proteccion a

Integracion y futuro : p o

g L , quienes mas lo necesitan.
Si recibes proteccion, puedes acceder a un permiso iy .
de residencia, trabajar, estudiar y comenzar un proceso Con informacion y apoyo,

de integracion en la sociedad suiza. También existen - puedes construir un nuevo
programas de apoyo para la vivienda, el idioma y la A J -

i ' | o gmes COMIENZO.

insercion Iabor_g_ld,si . :

e § e &y
%

B Wy
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Donde consultar
informacion oficial
en Suiza

Es fundamental informarte siempre en fuentes oficiales y
actualizadas. En Suiza, la informacion puede variar segun el
canton y tu situacion personal. Aqui encontraras las principales
instituciones, webs y contactos confiables para resolver tus dudas
sobre migracién, trabajo, vivienda, salud, educacién y mas.

Gobierno federal (Confederacion)

Informacion general sobre leyes, migracion, trabajo,
seguridad social y vida en Suiza.
@ www.admin.ch

Secretaria de Estado de Migracion (SEM)
Informacion oficial sobre permisos, asilo, reagrupacion
familiar y procedimientos migratorios.

@ www.sem.admin.ch

Cantones y comunas

Cada cantén tiene su propia oficina de migracion y su
oficina de habitantes (Einwohnerkontrolle).

@ www.ch.ch (buscador de cantones y comunas)

Trabajo y empleo

Ofertas de empleo, condiciones laborales, reconocimiento
de titulos y orientacion profesional.

@ www.arbeit.swiss

Salud y seguros
Informacién sobre seguro médico obligatorio, sistema de
salud y prevencion.

@ www.bag.admin.ch

PAGINA 13
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Consejo importante

Consulta siempre las paginas oficiales
del gobierno federal, de tu cantén y
de tu comuna. Evita informacion no
verificada en redes sociales o foros.
Las leyes y los procedimientos pueden
cambiar, por lo gue es importante
revisar la informacién actualizada.

Otras instituciones utiles

.[ Educacion
- www.sbfi.admin.ch

ﬁ Vivienda
www.bwo.admin.ch

o8 Integracion
‘.‘ www.sem.admin.ch
(Integracidn y convivencia)

@ Asesoria juridica
www.bj.admin.ch

@ Seguridad social

www.bsv.admin.ch

g Informacion general para extranjeros
www.ch.ch

14 . [ .

“La informacion oficial te da
seguridad, evita problemas
y te ayuda a tomar mejores

decisiones en tu vida en Suiza.”
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Cémo buscar empleo A\
desde el extranjero  conscjosimportantes

Investiga las condiciones laborales de tu sector.
Adapta tu CV a cada oferta.

Destaca tu experiencia y habilidades.

3¢ honesto con tu nivel de idiomas.

Mantén una comunicacién professional,

Ten paciencia, el proceso puede tomar tiempo.
Evita ofertas sospechosas o que pidan dinero.
Inférmate siempre en fuentes oficiales.

Buscar empleo en Suiza desde el extranjero es posible, pero requiere
una buena preparacion, paciencia y una estrategia clara. Las empresas
suizas valoran la experiencia, la formacion, los idiomas v la seriedad

del candidato. Aqui encontraras los pascs mas importantes para
aumentar tus oportunidades.

Prepara un buen CV en formato suizo

Utiliza un CV claro, profesional y adaptado al estéandar suizo.
Incluye tu experiencia, formacion, idiomas y referencias.

Es recomendable una carta de motivacion.

CLLLCLKLK

Portales de empleo recomendados
Busca en portales de empleo confiables

Utiliza portales oficiales y reconocidos en Suiza para

encontrar ofertas de trabajo en tu sector. i R ks grande do S
j sjobsch @ www,jobs.ch més grande de Suiza,

Idiomas

El aleman, francés o italianc (segun la regién) aumentan
significativamente tus posibilidades. En muchos casos

también se valora el inglés. e indeed.ch Ofertas en toda
9 indeed @ wwwindeedch  Suiza.

jobup.ch Muy utilizade en la

jobup @ wwajobupch  Suiza francéfona.

Reconocimiento de titulos LinkedIn Red profesional
Linked @

Si tu profesion esta regulada (salud, educacion, etc.), @ wwwlinkedincom  internacional.

debes verificar el reconocimiento de tus estudios en Suiza.
trabajo.swiss Portal oficial de la
@ wwwtrabajoswiss  Confederacion.

Aplica a las ofertas
Envia tu candidatura directamente a través de los portales, EURES Ofertas en Suiza
por correo electronico o mediante la web de la empresa. @ europaeufeures 'y Europa.

¥ (19 .y
Organiza tu llegada f ; Con una buena preparacion,
Una vez que tengas una oferta de trabajo, la empresa . ; T
puede apoyarte en el proceso de visado y permiso los IdiO.'??:i{S‘ y una actitud positiva,
de resjdencia. también puedes encontrar

oportunidades en Suiza desde
N ; . . i .99
tu pais. La distancia no es un limite.
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Mejores
y portales
en Suiza

Existen muchas plataformas para buscar empleo en Suiza. Aqui encontraras
las mas utilizadas, confiables y con mejores oportunidades, tanto para

puestos cualificados como para trabajos sin cualificacion.

PAGINA 15
aplicaciones \
de empleo Consejos importantes
Crea un perfil completo y profesional.
Sube tu CV en formato suizo.

Activa las alertas de empleo.

Utiliza varias plataformas al mismo tiempo.
Revisa las ofertas diariamente.

Adapta tu CV a cada puesto.

Ten paciencia y mantén una actitud positiva.

A S O O W

Portales generales Portales por sector Evita fraudes: las empresas serias nunca
de empl €0 Plataformas especializadas piden dinero por adelantado.
tn € tipo de trabajo.
Ofertas en toda Suiza y en todos los sectores, i il :
F struccid . a o
Py Cousfrnitin Aplicaciones méviles
- o www baublatt.ch omendadas
ojobsch : e rec
- l P indeed Hostelc;;ag ‘E‘:;m“ Utiles, practicas y faciles de usar,
wwwi.jobs.ch www.jobup.ch  www.indeed.ch Gastrojob.
. 2 Jobs.ch App
Salud y cuidado o jobs.ch )
: Ofertas de empleo en toda Suiza.
www.carejob.ch
. 2 o
Linked [f} XING n Logistica y transporte jobup Jobup App )
wwwiogistikjob.ch Empleo en Suiza francéfona.
wwwlinkedincom  wwwxingcom  trabajo.swiss
www.trabajo.swiss Industria y produccion “hdeed Indeed App
www.stellenwerk.ch imnaee Blisqueda répida y sencilla.
Limpieza y mantenimiento 3 LinkedIn App
. www.cleanjob.ch Linked [T Red profesional y ofertas de empleo.
Portales por canton
Algunos cantones tienen sus propias plataformas. . . glassdoor G[s_lslsduor _
Portales internacionales Opiniones de empresas y salarios.
I . Tambien puedes encontrar ofertas
e i\u::;e!len zhch ﬂ mlig?zﬂ:tglen e e artrenjerm Talenteom
| e e EURES Ofertas internacionales.
Bern (Berna) - Aargau (Argovia) n WWW.europa.eu/eures
www.bech/jobs wwwag chystellen e g
“ Eurolobs i La tecnologia te acerca a nuevas
e (Gi i i www.eurojobs.com . - .
mg‘;{cﬁh}'ﬁlﬁi ' mzfﬁ % ;I.L " : oportunidades. Con las herramientas
Steps;?e“;s — adecuadas, puedes encontrar
' \* W, . S -
 Vaud - I it P el trabajo ideal en Suiza desde
wwwivd.ch/emploi ) www.sg.chystellen Monster

cualquier parte del mundo 2
www.monster.ch ALLfL > ael mundo.

O IL-
I

FEIRIE
==
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Agencias de trabajo
temporal en Suiza
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AR

Consejos importantes

+" Inscribete en varias agencias al mismo tiempo.
Las agencias de trabajo temporal (Temporérbiiros) son una excelente « Preparaun CV en formato suizo y en el idioma
opcién para encontrar empleo en Suiza, especialmente si estas empezando de la region (alemén, francés o italianc).
0 aun no tienes todos los requisitos. Te permiten ganar experiencia, conocer + Séflexible con los horarios y sectores.
el mercado laboral y acceder a diferentes sectores. « Demuestra disponibilidad y puntualidad.
¢ y . " Mantén un buen actitud y profesionalismo.
Principales agencias @ ?gentcms por SeCtOI; , v Muchas agencias también ofrecen
L = ncuentra agencias especializadas =i 7 i
any llaCll)ﬂBI . segin el tipo de trabajo, formacién y oportunidades de contrato fijo.
Presentes en varias ciudades de Suiza.
e Construccidn
Adecco Implenia, HRS, Marti, Personal Sigma L 5
www.adecco.ch wwwimplenia.com | www.personal-sigma.ch % PaSOS para l‘eg]SD‘al'te
Logistica y transporte
, l , , §  Manpower Planzer, Dasteam, Sieber ;
www.manpower.ch www.planzer.ch | www.dasteam ch 01 Entra en la web de la agencia.
, Hoteleria y turismo
-]‘- Rand:;an% stad.ch @ Hotelstaff, Gastrojob, Adecco 02 Ereeti peil p eukic e,
: d www.hotelstaff.ch | www.gastrojob.ch [ TR
Kell Kelly Services Salud y cuidado 03 Ctémp et% tILcIi e;penenr:ta. idiomas
Y www.kellyservices.ch CarePeople, Medsolution, CuraDomizil A LRI
www.carepeople.ch | wwwamedsclution.ch : .
W/S Work Selection e 5 04 Asiste auna entrevista {en persona
ol www.workselection.ch IMpicza y mantcniniento o por videollamada).
e : ' Batmaid, CleanStaft, ISS
. ywwbatmaid.ch issworld.com ;
Michael  Michacl Page ‘I“‘: i m'd‘““‘_”, " 05  Mantén tus datos actualizados.
www.michaelpage.ch .. Industna y produccion
Page Rag "« Manpower, Randstad, Personal Sigma
Robert Half www.randstad.ch | www.personal-sigma.ch 06  Responde rapidamente a las ofertas.
n.n www.roberthalf.ch Oficinas y administracién
Rb Robert Half, Michael Page, Kelly =
i Flexsis www.roberthalf.ch | www.michaelpage.ch (Y i e i
FLEXSIS | - flexsisch Las agencias de trabajo
Agencias por ciudad (ejemplos) temporal pueden ser tu puerta -
pemsa° Pemsa Cada regidn tiene sus propias oficinas e o s 3
i e de f.mr c:ffa al merc ado z’a.i_}o; al S
g Zirich  Adecco, Manpower, Randstad, Flexsis suizo. Con esfuerzo, seriedad B
interiman www.interiman-groupch ~ Ginebra  Adecco, Manpower,Interiman, Work Selection v una buena preparacion, is
Hakbee  Tancsad Moo Rersonal Siome uedes convertir un trabajo .
Berna Adecco, Kelly, Dasteam predes Ol ie = _'-" :
Lausana  Adecco, Manpower, Interiman .:'6.‘]1[)0!'(1] €n und O}JO!“H!H!(I‘CM’
Winterthur Randstad, Flexsis, Pemsa
Aargau Persanal Sigma, Manpower, Kelly
Lucerna  Adecco, Manpower, Dasteam
St. Gallen  Randstad, Flexsis, Work Selection

Adecco, Manpower, Synergie

o r— .
B g it L NS ST
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Sectores con mas \
oportunidad de empleo
en Suiza

2 L]

Consejos importantes
« Inférmate sobre la demanda en tu cantén.
« Adapta tu CV al sector al que aplicas.

Suiza tiene una economia solida y diversa, y ofrece buenas oportunidades « Considera formaciones cortas o cursos

de empleo en varios sectores. La demanda puede variar segun el cantén, de reconocimiento de titulos.

la temporada y el nivel de cualificacion, pero estos son los sectores con v Mejora tu nivel de idiomas.
v
v
v

mayor necesidad de personal en la actualidad. Mantén una actitud positiva y profesional.

Utiliza portales oficiales y agencias
o Construccion Logistica y transporte confiables.
{ Gran demanda de albafiles,

Necesidad de conductores, Sé flexible con horarics y ubicaciones,
,. carpinteros, encofradores, almacén, preparacion de especialmente al inicio.
§ fontaneros, electricistas v pedidos y personal de
personal de obra.

distribucion. i )
Zonas con mas oportunidades

Hosteleria y turismo Ziirich

Cocineros, ayudantes de Tecnologa, finanzas, logistica, construccién.
cocina, camareros, personal
de hotel y recepcidn,
especialmente en zonas

Limpieza y mantenimiento
Hoteles, oficinas, hospitales
y edificios residenciales
buscan personal de limpieza
¥ mantenimiento.

Ginebra
Organizaciones intemacionales, hosteleria, salud.

turisticas. Basilea T e—
Industria, farmacia, logistica, investigacidn.
- i . Berna
Salud y cuidado Industria y produccion Administracién piblica, salud, educacicn,
Auxiliares de enfermerfa, | Operarios de produccidn,
cuidadores cle personas mayores control de calidad y ﬁ“ﬁa’gg S—— o
y personal de apoyo en hogares técnicos en diferentes ud, educacion, hosteleria, tecnologia.

y centros de salud.

1 dreas industriales. Aargau

Industria, produccidn, logistica.

Lucerna

Tecnologia e informética Turismo, hosteleria, servicios.
Desarrolladores, técnicos de
sistemas, soporte IT y

expertos en ciberseguridad.

Educacion
Profesores de idiomas,
educadores infantiles y
personal de apoyo en
escuelas y guarderias.

Ticino
Turismo, gastronomia, construccion.

9 O O O © O © ©

“Suiza ofrece oportunidades
Servicios personales en mzrc’h(.).? sectores. C on
Peluqueria, estética, preparacion, formacion y
servicio domestico y constancia, puedes encontrar
L un empleo que se adapte a
tus habilidades y construir
un mejor futuro.”

Agricultura y ganaderia
Trabajos en cultives, vifiedos,
ganaderia y produccidn

&, de alimentos, especialmente
en temporada. i

P .
AR TR
& PRTE AN
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Oomo hacer un
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CV Suizo

EI'CV en Suiza es tu carta de presentacion. Debe ser claro, profesional
y adaptado al puesto de trabajo. En Suiza se valora la experiencia,
la formacion, las competencias y la estructura ordenada.

Datos personales

Nombre, direccion (ciudad), teléfono,
correo electrénico profesional

y nacionalidad (opcicnal).

Curriculum Vitae u

Perfil profesional

Frofeconal coneipeniond én e sacior kgaticn,
€0 Fabitades 00 organcacion, tabaio en equpo
Nombre Apellido R

Perfil profesional

Un breve resumen de quién eres,
qué experiencia tienes y qué puedes

Q Zirkch,Suiza
aportar a la empresa.

Experiencia laboral

3 nombre o @ J022-2024 LogisticaAG, Zurich
Operaric de aimacén

o Fregarantn e pedios

o Conirol de evanting

& Unnde paire y Yanepaiets

Formacion académica

Estudios realizados (del mas reciente

al més antiguo). Incluye el nombre de

la institucion, ciudad y fechas. Idiomas ® 2020-2022 EmpresaXVZ, Espaia
Moo de glrmatén

Alemdr 00 » Cargaydescarga
» Qrgancacdn de mertanca

[ snkedin.comyfinnombre

Experiencia laboral

Puestos de trabajo, empresa, ciudad
y periodo. Describe tus tareas y logros
mas importantes.

Formacion académica

—_— 2015-2019  Técnica enLogistica
Cnmpetcncias Instinso de Formacidn, Madrid
l di{l 5 & Traba en equipo
Indica tu nivel (A1, A2, B1, B2, C1)

en aleman, francés, italiano o inglés.
Sé honesto.  Manej

* Buena comunicacion

Cursos y certificados

2023 Cursa de carretifero
2022 Sequridad laboral (SUVA)

o aie Di 'bilida:i -
Competencias y habilidades hm
Incluye habilidades técnicas y personales
(por ejemplo; trabajo en equipo, manejo
de herramientas, atencion al cliente, etc ).

Otros datos
Permiso de trabajo (si lo tienes),

disponibilidad, cursos, certificados
y referencias (opcional).

AR

Consejos importantes

Utiliza un formato claro y profesional.
Maximo 1-2 paginas.

Incluye una foto profesional (opcional,
bit muy recomendada en Suiza).
Adapta tu CV a cada oferta de trabajo.
Destaca tu experiencia relevante.

Sé honesto con tus datos.

Revisa la ortografia (en el idioma del
puesto).

Si no tienes experiencia en Suiza,
destaca tus habilidades transferibles.

A O O U O S ¢

Profesion / Puesto deseadd 7S EOROCETenos y Erezer prefetanaimente i
i Errores comunes que debes evitar

CV demasiado largo.
Informacion desordenada.

Faltas de ortografia,

Usar un mismo CV para todas
las ofertas.

No incluir el nivel real de idiomas.
Exagerar la experiencia.

XX XXX

Plantillas y herramientas

Puedes usar plantillas en formato suizo
o crear tu CV facilmente y gratis en
mi pagina web:

@ www.todosconhernan.com

" Facl de usar.

Creatu e
. " Disefo profesional.
CV Suizo %

« Formato suizo.
+ Totalmente gratis.

+ Sinregistro compiicado.

GRATIS

“Un buen CV puede abrirte
las puertas a nuevas oportunidades

en Suiza. En mi web todoesconhernan.com

puedes crear tu CV Suizo gratis

Escaneado con CamScanner
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0mo crear una,
carta de motivacion

en Suiza

La carta de motivacion (Motivationsschreiben) es tu oportunidad para
explicar quién eres, por qué te interesa el puesto y qué puedes aportar.
En Suiza se valora una carta clara, personalizada y bien estructurada.

@

Encabezado y datos de contacto
Tu nombre, direccidn, teléfono,
correo electronico y la fecha.

12)

Datos de la empresa

Nombre de la empresa,
persona de contacto (si se conoce),
direccion y ciudad,

gHa

13)

Introduccion

Indica al puesto que aplicas y
como te enteraste de la oferta.
Muestra tu interés desde el inicio.

¢Por qué ti?

Explica tu experiencia, tus
competencias y por que eres
una buena opcidn para el puesto.

Por qué esta empresa?
Demuestra que conoces la empresa,
sus valores y explica por qué quieres
ser parte de su equipo.

Cierre

Agradece la oportunidad,
expresa tu disponibilidad para
una entrevista y despidete
cordialmente.

Revision final
Revisa la ortografia, usa un tono
profesional y mantén la carta

en maximo 1 pagina.

$

\ Juan Pérez

T,

Ejemplo de carta de motivacion
en espaiiol

Juan Pérez

Calle Ejemplo 12

8000 Zurich

+4179123 4567

juan.perez@email ch Zarich, 10 de abril de 2026

Empresa Muster AG

Departamento de Recursos Humanos
Bahnhofstrasse 10

8001 Zirich

Asunte: Candidatura para el puesto de
Operario de Logistica

Estimados sefiores,

Me dirijo a ustedes con gran interés para postularme
al puesto de Operario de Logistica, publicado en su
sitio web, Con esta carta deseo expresar mi motivacion
y explicar per qué considera que mi perfil se adapta

a las necesidades de su empresa

Cuento con experiencia en trabajos de almacén,
preparacién de pedides y contrel de mercancias. Me
destaco por ser una persona responsable, ordenada,
con buena condicion fisica y capacidad para trabajar
en equipo. Ademds, tengo conocimientos basicos de
alemdn (nivel A2) y estoy en proceso de mejorar mis
habilidades ling0isticas.

Meinteresa formar parte de su empresa porque valoro
su compromiso con la calidad, la inngvacicn y el trabajo
en equipo. Estoy convencido de que puedo aportar
i experiencia, mi actitud positiva y mi disposicién
para aprender y adaplarme a nuevos retos.

Quedo a su disposicién para una entrevista personal,
donde pueda ampliar |a informacidn sobre mi perfil.
Agradezco de antemano su tiempo y la oportunidad
de considerar mi candidatura.

Atentamente,

%M%M
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Consejos importantes
Personaliza la carta para cada empresa.

Utiliza un formato claro y profesional.

Destaca tu motivacion y experiencia
relevante.

Mantén un tono positivo y honesto.

Si puedes, menciona conocimientos
del idioma.

Explica por qué encajas en el equipo.
Maximo 1 pagina.
Revisa la ortografia y la gramatica.

Sé auténtico y muestra tus ganas
de aprender y crecer.

LA S (KK«

Errores comunes

Usar una carta genérica para todas
las ofertas.

Copiar modelos sin adaptarlos.
Informacion falsa o exagerada.
Faltas de ortografia.

Cartas demasiado largas.

No explicar por qué te interesa

la empresa.

Un tono informal o poco profesional.

Elementos que no pueden faltar

Tus datos de contacto.

El puesto al que aplicas.

Tu experiencia y competencias.

Tu motivacion.

Por qué te interesa la empresa.

Un cierre cordial y profesional.

Una extension de méximo 1 pagina.

TR «e X XX XXX xe

“Una carta de motivacion bien
escrita puede abrirte la puerta
a una entrevista y acercarte
a tus objetivos en Suiza.”
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Salario, contrato .\
y Impuestos
en Suiza

Conocer como funcionan los salarios, los tipos de contrato y los
impuestos en Suiza te ayuda a tomar mejores decisiones, negociar de
forma justa y planificar tu vida en el pais.

Salario en Suiza

Suiza tiene uno de los salarios
mas altos de Europa. El salario
varia segun el sector, la region,
la experiencia y el idicma.

Salario minimo

No existe un salario minimo
nacional, pero algunos cantones
si tienen salario minimo (por
ejemplo: Ginebra,Neuchatel, Jura,

@ Tipos de contrato mas comunes
Coniratoindefinido * S<2def
(unbefristet) * Nayor estabddad,

* Comin enla mayora de sectores.
U Contrato temporal  + Confechadeinoyfin
m {befristet) + |sado en proyectos o temporadas.

Contrato por horas * Pago por hora rabepda
@ {Stundenlohn) s Comin en hosteleria, limpieza

Ticino, Basilea-Ciudad). ¥ trabajos temporales.
Tipos de contrato Contrato de aprendizgje * Formaciin rictay tedica
Existen contratos temporales, (Lehrvertrag) * Paafoenes y 2 que
indefinidos, por horas y de aprendizaje se foran enunofico
(Ausbildung). Cada contrato tiene
derechos y condiciones diferentes.
% Ejemplos de salarios mensuales (brutos)
Jornada laboral
La jornada habitual es de A Construccion CHF 4,500 - 6,500
40 a 42 horas por semana, - )
segun el sector. Se respetan ﬁ Logistica y almacén CHF 4,000 - 5,500
los tiempos de descanso, —
vacaciones y dfas festivos, AL Limpieza CHF 3,800 - 4,800
@  Hosteleriaygastoromia  CHF 4,000 - 5,500
I .&BIOS " €Y  Saudycuidado CHF 4,500 - 6,500
En Suiza se paga impuesto
federal, cantonal y comunal. l:_l Oficinas y administracion ~ CHF 4,800 - 7,000
El monto depende del cantén, -
te estado civil y del salario. £ TecndogiaelT CHF 6,000 - 9,000
L] CHF 5,500 - 8,000

Seguros sociales
De tu salario se descuentan e i
automaticamente los seguros g8 AP0
sociales (AHV/IV/EO, desempleo, § s
accidente, pensidn, etc.). 3

L ] .
Consejos importantes
Inférmate del salario promedio en tu sector
y cantén.
Negocia un salario justo segun tu experiencia.
Asegirate de que el contrato esté por escrito.
Revisa claramente la jornada laboral
y los horarios.
Conoce los dias de vacaciones {minimo
4 semanas).
Pregunta por los beneficios adicionales
{comida, transporte, bonus).
Lleva un control de tus ingresos y gastos.
Busca asesorfa en caso de dudas.

@ {Cudnto se paga de impuestos?

Los impuestos en Suiza varian sequn el cantén
y |la comuna. Como referencia general,

una persona soltera sin hijos puede pagar
entre 10% y 25% de su salario bruto anual.

2 5 U S U S 5 U

Tipos de impuestos:

« Impuesto federal directo
+ Impuesto cantonal

« Impuesto comunal

A esto se suman las contribuciones a los seguros
sociales, que normalmente representan
entre 10% y 12% del salario bruto.

0 Datos que debes revisar en tu contrato

Tipo de contrato y duracion.

Salario bruto y forma de pago.

Jornada laboral (horas par semana).
Vacaciones y dias festivos.

Periodo de prueba,

Lugar de trabajo y funciones.

Seguro de accidente y otros beneficios.

AR S S 5§ 4

“Un buen salario, un contrato claro
y el conocimiento de tus derechos
te dan estabilidad y te permiten 3!
construtir un mejor futwro en Suiza.”

Escaneado con CamScanner
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Que hacer si
pierdes tu empleo

en Suiza

Perder un empleo puede ser un momento dificil, pero en Suiza existen
derechos y apoyos gue te ayudan a recuperarte, Actua rapido, informate
y sigue los pasos correctos para proteger tu situacion.

Revisa tu carta de despido
Verifica la fecha de fin de contrato,
&l motivo del despido y tu periodo
ge preaviso (Kundigungsfrist).

Si tienes dudas, consulta con un
asesor o sindicato (Gewerkschaft).

Inscribete en el RAV

Debes registrarte en la Oficina
Regional de Colocacion (RAV)
como solicitante de empleo.
Hazlo lo antes posible, idealmente
dentro de los primeros 3 dias.

Solicita el seguro de desempleo
Completa la solicitud de
indemnizacion por desempleo

en la caja de compensacion
(Arbeitslosenkasse). Necesitards
tu certificado de trabajo,
documentos personales v tu CV.

Busca activamente empleo
Demuestra que estas buscando
trabajo de forma activa. Guarda
comprobantes de tus postulaciones
y asiste a las citas del RAV.

Participa en medidas de apoyo
El RAV puede ofrecerte cursos

de idiomas, formacién o programas
de reintegracidn laboral. Estas
medidas aumentan tus oportunidades
de encontrar un nuevo empleo.

Mantén tu situacion estable
Cumple con los plazos, informes
y citas. Esto te permite sequir
recibiendo la indemnizacién y
evita sanciones.

E Documentos necesarios

Documento de identidad o pasaporte.
Permiso de residencia (B o C).

Carta de despido o fin de contrato.
Certificado de trabajo (Arbeitszeugnis).
CV actualizadoe.

Formulario de inscripcion del RAV.
Datos bancarios (IBAN).

{Cudnto tiempo puedes recibir
¢l desemplea?

Depende de tu edad, afics cotizados
y situacion personal. Como referencia:

L9 U UL N O N

Menos de 25 afios 200 dias
25 - 49 arios 260 dias
50 afios o mas 400 dias

El monto suele ser el 70% de tu dltimo salario
(80% si tienes hijos).

é {Qué mas puedes recibir?

« Apoyo para cursos y formacion.
« Orientacion profesional.
« Ayudaen la busqueda de empleo.

+ Posibilidad de trabajos temporales
a través del RAV

A

Consejos importantes
Registrate en el RAV lo antes posible.
Cumple con todas las citas y ebligaciones.
Mantén tu CV actualizado.

Aprovecha los cursos de idiomas

y formacion.

3é proactivo y amplia tu red de contactos.
Consulta tus dereches segun tu permise
de residencia.

Si tienes dudas, pide asesoria en el RAV,
sindicatos o centros de orientacion

para migrantes.

0 Errores comunes

No registrarse a tiempo en el RAV.

No buscar empleo activamente.,
Rechazar ofertas de trabajo sin motivo
valido.

No asistir a las citas.

No informar cambios en tu situacion
{personal, domicilio, salud).

No guardar comprobantes de tus
postulaciones.

LU O S S S G 8

Recomendaciones adicionales

Analiza tu situacion financiera y reduce
gastos innecesarios, .
Mejora tu alemén, francés o italiano. g
Actugliza tus competencias y considera |
nuevos sectores. &4
Mantén una actitud positiva, Muchos
encuentran mejores oportunidades

después de un cambio, -~

4 <A ﬂ@ X XX XXX

“Un empleo puede terminar;
pero es también el inicio

de una nueva oportunidad
para crecer en Suiza.”

— Todos con Herndn —

Escaneado con CamScanner
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Co6mo encontrar

PARY

habltacmn 0

rtamento
uiza

Define tus necesidades

Decide si buscas una habitacion
€n un piso compartido (WG),
un estudio o un apartamento.
Define tu presupuesto, ciudad
vy la fechade entrada.

Prepara tus documentos

Normalmente te pedirén:

copia de pasaporte, permiso

de residencia (si tienes),
contrato de trabajo, ultimas
néminas, extracto del registro
de deudores (Betreibungsauszug)
¥, en algunos casos, una carta
de presentacion.

Busca en portales confiables
Utiliza las plataformas mas
utilizadas en Suiza (ver lista

al lado). Activa alertas y revisa
diariamente nuevas ofertas.

Contacta de forma profesional
Escribe un mensaje corto,

claro y amable, Preséntate,
explica tu situacion y adjunta
documentos si los solicitan.

Asiste a las visitas

Sé puntual, leva tus documentos
y muestra interés, En Suiza suele
haber muchas personas interesadas,
asi que causa una buena impresion.

Revisa el contrato

Lee bien las condiciones, el precio,
los gastos (Nebenkosten), la duracidn

Encontrar una habitacion o apartamento en Suiza puede ser un reto,
pero con la informacion correcta, paciencia y una buena preparacion
tus posibilidades aumentan. Aqui tienes una guia practica paso a paso.

Portales y apps mas utilizados

x homegate.ch
immo scout24
comparis.ch
&g flatfox.ch
™
newhomedch

anibis.ch
ﬁ wgzimmer.ch

El portal mas grande
de Suiza.

Gran variedad de
apartamentos ycasas

Busca y compara ofertas.

Muy usado para WG
y apartamentos.

Ofertas en todo el pafs.

Habitaciones y pisos
compartidos.

Especializado en WG
(habitaciones).

Grupos de habitaciones
y apartamentos.

Ofertas envarias ciudades,

Anuncios de particulares.

% Precios promedio (orientativos)

Habitacion en WG (piso compartido) ~ CHF 500 - 900
Estudio (1 habitacion) CHF 900 - 1,400
Apartamenta 2 habitaciones CHF 1.400-2.200

Apartamenito 3 habitaciones

CHF 1,800 - 2,800

Los precios varian $egin |a ciudad, el canton, la ubicacién
y siincluyen gastos (Nebenkosten).

y el depBsito (normalmente 1-3 meses N, o

de alquiler). Pregunta todo lo que
no entiendas antes de firmar.

Consejos importantes

5 & A L L8€AN
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Empieza la bisqueda con tiempo.
Mantén tu perfil y documentos listos.
Activa alertas en varics portales,

Sé flexible con la ubicacian.
Considera primero una habitacion
en WG para comenzar.

Demuestra estabilidad laboral

y capacidad de pago.

Ten un comportamiento respetuoso
en las visitas.

Si es posible, escribe en alemén,
francés o italiano (segun la regién).
Cuidado con las estafas y nunca envies
dinero sin ver gl algjamiento.

Errores comunes

Buscar solo en un portal.

No tener los documentos listos.
Mensajes genéricos o sin informacion.
Llegar tarde a las visitas.

No informarse scbre los gastos adicionales.
Firmar sin leer el contrato.

Enviar dinero por adelantado.

No verificar la identidad del anunciante.

Otros lugares donde buscar

Grupos de Facebook por ciudad o canton.
Tablones en universidades y escuelas b “5
de idiomas.

Contactos personales (amigos, colegas). o
Comunidades latincarmericanas. v
Agencias inmobiliarias locales.
Cooperativas de vivienda (Genossenscheft).
Muricipios (aigunos tienen istas deviviends). | 1

“Una vivienda no solo te da un techo,

sino la estabilidad que necesitas

Escaneado con CamScanner
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Portales y aplicaciones
de viviendas en Suiza

Encontrar una habitacion o apartamento en Suiza es més fécil si utilizas
los portales y aplicaciones adecuados. Aqui tienes una seleccion de las
plataformas més importantes, con sus caracteristicas, ventajas y consejos.

@ Principales portales de viviendas

Portales generales

Sonlos portales més grandes
con miles de ofertas en toda
Suiza. Encontraras apartamentos,
casas y habitaciones.

®
B

Portales de habitaciones (WG)
Ideales si buscas una habitacion
en piso compartido. Muy Utiles
para estudiantes y personas

que llegan por primera vez.

Portales de cooperativas
Las cooperativas de vivienda
ofrecen alquileres mas estables
y a precios mas accesibles.
Requieren registro y, en alounos
casos, lista de espera.

Aplicaciones moviles

Te permiten recibir notificaciones
en tiempo real, guardar blisquedas
y contactar directamente con

los anunciantes.

Consejos de uso

Crea alertas, revisa diariamente,
ten tus documentos listos y
responde rapido a las ofertas.

Seguridad
Desconfia de ofertas demasiado
baratas o sin visita. Nunca envies
dinero por adelantado y verifica la

x homegate.ch
immo scout24
newhome.ch
comparis.ch
& flatfox.ch
anibis.ch

B tutti.ch

g ronorp.net

x homegate App
immo Scout24 App

B fatfox App
newhome App

El portal més grande

de Suiza. Gran variedad
de apartamentos y casas.
Muchas ofertas en

todo ¢l pais.

Anuncios de particulares
y agencias.

Compara ofertas de
viviendas v precios.

Muy usado para
apartamentos y habitaciones.
Anuncios de particulares
en toda Suiza,

Habitaciones, apartamentos
Y 0lros anuncios.

Ofertas de la administracidn
piblica y cantonal.

@ Aplicaciones mdviles recomendadas

Notificaciones personalizadas
y blsqueda por mapa.

Filtros avanzados y alertas.

Muy util para hahitaciones
(WG).

Interfaz simple y rapida,
Gran variedad de anuncios.

Busca viviendas en varios
cantones.

N

Consejos importantes
" Define tu presupuesto maximo,

Utiliza varics portales al mismo tiempo.
Activa alertas de nuevas ofertas.

Ten todos tus documentos listos

(CV, permiso de residencia, contrato
de trabajo, extracto de deuda, etc).
Sé flexible con la ubicacion y el tipo

de vivienda.

Contacta rdpido y de forma amable.
Visita siempre la vivienda antes de firmar
cualquier contrato.

Considera opciones en puehlos o zonas
cercanas, donde los precios suelen ser
mas bajos.

Revisa bien los costos adicionales
(Nebenkosten).

L X% 8 K88
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Errores comunes

Usar solo un portal,

No leer bien el anuncio.

Contactar tarde.

No tener los documentos preparados.
Ignorar los costos adicionales.

Enviar dinero por adelantado.

No verificar la identidad del arrendador.
Aceptar ofertas sinvisitar la vivienda.

Documentos que suelen pedir

Copia del pasaporte o permiso

de residencia.

Contrato de trabajo o comprobante
de ingresos.

Extracto del registro de deuda
(Betreibungsauszug).

Seguro de responsabilided civil
(Haftpflichtversicherung).
Referencias del arrendador anterior
{opcional),

L L s ﬁﬁo xxxxxxxxe
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“Con paciencia, buena informacion
¥ las },Eé’?'!'ﬂf.’.’ft’ﬂfﬂs correcias,
puedes encontrar un hogar en Suiza

Escaneado con CamScanner
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Alquiler, fianzay .\

documentos en Suiza

Alquilar una vivienda en Suiza tiene reglas claras. Conocer el proceso, los

documentos necesarios y como funciona la fianza te ayudara a evitar problemas

y aumentar tus posibilidades de encontrar un hogar.

Busea la vivienda adecuada

Define tu presupuesto, la ubicacion
(cantén o ciudad) y el tipo de vivienda
{pisc, estudio, habitacidn),

Utiliza portales y apps fiables.

Prepara tus documentos
Retine todos los documentos

antes de contactar al anunciante.
Un expediente completo y ordenado
aumenta tus posibilidades.

Contacta y visita la vivienda
Escribe un mensaje claro y profesional.
Durante la visita, muestra interés,
respeta los horarios y lleva tus
documentos si te los solicitan.

Firma el contrato de alquiler

Lee bien todas las clausulas: duracidn,
renta, gastos adicionales (Nebenkosten)
y condiciones de rescision. Si tienes
dudas, pide explicacién.

Paga la fianza

La fianza se deposita en una cuenta
especial (Sperrkonto) a tu nombre,
Generalmente equivale a 1-3 meses
de alquiler y se devuelve al finalizar
el contrato si no hay darics.

Recibe las llaves y el inventario
Al entrar, revisa la vivienda junto

al propietario o administracidn y firma
el inventario (Wohnungsabnahme).
Documenta con fotos el estado inicial

Documentos mas comunes

Copia del pasaporte o permiso de residencia,
Contrato de trabajo o carta del empleador.
Ultimas 3 néminas (Lohnabrachnungen).
Extracto del registro de deudores
(Betreibungsregisterauszug).

Seguro de responsabilidad civil
(Haftpflichtversicherung).

Formulario de solicitud de alquiler
(Mietbewerbungsformular).

Referencias del armendador anterior (opcional).
Carta de motivacitn breve (opcional).

L4 £ L &K«&H

% ¢Cuanto cuesta la fianza?

La fianza suele ser de 1 a 3 meses de alquiler
en una cuenta especial del banco (Sperrkonto).
No se entrega en efectivo al propietario.

1 mes de alquiler
2 meses de alquiler Lo més comun en Suiza.
3 meses dealquiler  Paraviviendas de mayorvalor.

Consejos practicos

" Tentodos los decumentos listos en formate PDF
Sé puntual y bien presentado en las visitas.
Escribe mensajes personalizados.

Demuestra estabilidad laboral y financiera.

Paramiuchos pisos pequerios.

Nunca pagues la fianza en efectivo.
Firma solo si entiendes todas las condiciones.

v
v
v
" Revisabienlos gastos adicionales (Neberkosten).
v
v

- [
Consejos importantes
+" Un expediente completo genera confianza.
«  Los anuncios desaparecen rapidamente.
« Tenuna copia digital de todos tus documentos.
+ Considera zonas un poco més alejadas,
donde los precios son més bajos.
«" Revisa qué servicios estan incluidos
en los gastos adicionales.
« Aseglrate de que el contrato esté por escrito.

" Siesunahabitacion en WG, inférmate
sobre las reglas de convivencia.

Errores comunes

Enviar mensajes genéricos o sin informacidn.
No tener los documentos listos.

No revisar los gastos adicionales.

Pagar la fianza en efectivo.

No leer bien el contrato.

lgnorar las reglas de la casa o del WG.

Confiar en ofertas sospechcsamente baratas.
No verificar la identidad del arreridador.

Despugés de firmar

Haz el registro de domicilio {Anmeldung)
en tu municipio en un plazo de 14 dias.
Informa a tu empleador y a tu seguro médico
sobre la nueva direccion.

Revisa y compara proveodores de intemnet,
electricidad y otros servicios.

Guarda todos los documentos del contrato.

Mantén una buena comunicacion con
¢l arrendador o la administracion.

L% % ﬂo XXX

Con informacion, organizacion
¥ paciencia, puedes lograrlo.”

Escaneado con CamScanner
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Presupuesto real
y gastos mensuales

en Suiza

Vivir en Suiza puede ser posible con una buena planificacion. Los costos varian
seglin la ciudad, el tipo de vivienda y tu estilo de vida. Aqui tienes una guia
realista de los gastos mensuales mas comunes.

Define tu situacion
Considera si vives solo, en pareja
o con familia. Los costos cambian
seglin la region (ciudad, pueblo

a zona rural).

Calcula tus ingresos

Tu salario neto debe cubrir
todos los gastos basicos y dejar
un margen para imprevistos

y ahorros.

Analiza los gastos fijos
Incluye alquiler, seguro de salud,
transporte, alimentacion, teléfono
y otros gastos esenciales.

Ajusta tu estilo de vida
Puedes reducir costos cocinando
en ¢asa, usando transgorte pablico
y aprovechando ofertas.

Crea un fondo de emergencia
Es recomendable ahorrar al menos
de 3 a 6 meses de gastos para
imprevistos.,

Revisa y ajusta regularmente
Los precios pueden cambiar,
Revisa tu presupuesto cada

3-6 meses y adapta tus gastos

a tu situacion actual.

(Gastos mensuales promedio
{en CHF)
| Concepto Sdo | Puga |, FPomla

A ey B0-1400 1200-1800 18002500

mlndal dl
@ it 10-200 150-250  250-400
(Neberikaster)
W mertacdn  300-450  500-700  800-1200
) Tsporepibico  70-120  140-200  200-300
Q = gs0-450  500-000  800-1,400
Q, Tomelemet  40-80  80-120  120-180
Educacitn
i (aunderss, esctels) = = 200-700
Ropa y cuidado
® | 50-100  100-150  150-300
P Ocoyacividades  50-150  100-200 200400
Emmsfmnestoa
rafolelviskdn,  100-200  150-250 250-400
sequio hogar, efc)
Total estimado
1.?60-3,15[! 2,820-4,770| 4,320 - 6,980
iy
‘gg Consejos para ahorrar

 Viveen pueblos o cudades mas pequenas.

+ Comparte vivienda (WG),

+ Usaplataformas de segunda mano.

+ Cocina en casa y compra en supermercados
econdmicos (Migros, Coop, Aldi, Lidl).

«  Aprovecha descuentos con la Half-Fare Card,

+  Bvita deudas innecesarias.

v Planffica tus gastos con una app de presupuesto.
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Consejos importantes
Las precios varian mucho segln la ciudad
y el cantén.
Compara varias ofertas antes de alquilar.
Considera compartir vivienda (WG),
Usa transporte publico para ahorrar.
Cocina en casa y aprovecha productos
de temporada.
Contrata solo los seguros obligatorios
Yy Necesarios.
Busca actividades gratuitas o con
descuento (Museos, senderismo, etc.).

Ten en cuenta los impuestos v la radio/
TV (Serafe).

S 8 8 S8 8

Errores comunes

Subestimar el costo del alquiler.

No incluir los gastos adicionales
(Nebenkosten).

(Gastar demasiado en ocio o salidas.
No tener un fondo de emergencia.
Olvidar los impuestos y la radio/TV.
No comparar seguros de salud.

No planificar los gastos escolares.

HAAXANX AKX

Ejemplo de presupuesto
o para una persona (mensual)
Alquiler (habitacion WG) CHF 900
Nebenkosten CHF 150
Alimentacién CHF 350
Transporte publico CHF 85
Seguro de salud CHF 320
Telefono e Intemet CHF 60
Ocio y otros CHF 150

Total aproximado CHF 2,015 -

“Un buen control de tus finanzas
te da tranquilidad, libertad
y la posibilidad de
tus sueiios en Sutiza.

Escaneado con CamScanner
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Estafas inmobiliarias
en_ Suiza y como

evitarlas

El mercado de viviendas en Suiza es seguro, pero también existen estafas.
Conocer las senales de alerta y seguir buenas précticas te ayudara a proteger
tu dinero y encontrar una vivienda de forma segura.

e Seiiales de alerta

i
2)

Conoce Ias estafas mis comunes
Anuncios falsos, alquileres que no
existen, suplantacién de identidad
y solicitudes de dinero por adelantado.

Revisa bien el anuncio
Desconfia de precios demasiado
bajos, fotos genéricas o anuncics
con poca informacion.

Verifica la identidad del
arrendador

Asegurate de que sea el propietario
real o una administracion reconocida.
Pide una copia del documento

y verifica la direccion.

Nunca pagues por adelantado
No envies dinero antes de ver la
vivienda y firmar un contrato.

Es una de las estafas mas comunes
en internet.

Visita Ia vivienda personalmente
Siempre que sea posible, realiza

una visita fisica. Si te dicen que no
puedes verla, es una senal de alerta.

Usa portales oficiales
Busca en plataformas reconocidas

comparis.ch, newhome.ch, anibis.ch
o agencias inmobiliarias locales.

como homegate.ch, immaoscout24.ch,

X XX X X XXX
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!} Cémo protegerte

N

Consejos importantes
Inférmate sobre el precio promedio

de la zona.

Utiliza solo portales y agentes reconocides.
Revisa bien el contrato y los anexos.
Consulta opiniones y referencias.

No compartas tus datos personales
innecesariamente.

Sitienes dudas, pide asesoria en una
asociacion de inquilinos (Mieterverband).
Toma fotos y anota todo durante la visita.
Mantén la calma y no te dejes presionar.
Si algo no te convence, busca ofra opcion.

Precio muy por debajo del mercado.
Fotos genéricas o de otro pais,
El anunciante vive en el extranjerc.

LR 8 K888 S

Te pide una reserva o depdsito antes
de ver la vivienda. 0 Qué hacer si ya fuiste victima
Solo comunicacion por WhatsApp
o correo electronico. % Contacta inmediatamente a tu banco.
No quiere firmar contrato ¢ evita dar ¥ Guardatodas las p.ruebas (meﬂsajesl
datoscompletos. comeos, capturas de pantalla).
Te presiona para decidr répido. % Denuncia ala policia en tu canton.
Elefgggro esaperece despUes ¥ Informa también al portal donde viste
Solicita ﬁna copia de tu pasaporte sin AR,
(ot Hla. X Conslmtfa’oon un abogado o con una
asociacion de inquilinos.
¥ Comparte tu experiencia para evitar

que otras personas sean estafadas.

Compara precios en varios portales.

Verifica la identidad de! arrendador. Organimci(mes de ayu[]a

Pide siempre un contrato por escrito.

Nunca pagues por adelantado. Kantonspolizei Denuncia estafas,

Usa cuentas bancarias suizas. : ; v
Mieterverband Asesor finos.

Consulta en la administracidn del edificio . S

{(Hausverwaltung) si tienes dudas. Schweizerischer Informacicn sobre vivienda.,

Desconfia de ofertas "demasiado buenas Hetiseigsrimeriechond

para ser verdad". Consumidor (SKS) Consejcs y prevencidn.

Guarda toda la comunicaciin y los documentos. Plataformas de anuncios R T

Sisospechas una estafa, derunciaala poica RO AN A

{Kantonspolizel) 0 a la plataforma donde

viste el anuncio.

“La informacion y la precaucion
son tus mejores aliados para
vivir una experiencia positiva

en Suiza.”

Escaneado con CamScanner
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0 meédico
obligatorio en Suiza

El seguro médico es obligatorio para todas las personas que viven en Suiza.
Cubre los costos bésicos de salud y garantiza el acceso a médicos, hospitales
y tratamientos. Aqui tienes una guia clara para entender cémo funciona y

como elegir el plan adecuado.

Entiende la obligacion

Todas las personas residentes

en Suiza (con permiso de trabajo,
estudios o asilo) deben tener un
seguro médico basico (OKPALAMal).

;Cuando registrarse?
Debes contratar el seguro dentro
de los 3 meses posteriores atu
llegada o al inicio de tu permiso
de residencia.

Compara las aseguradoras
Los beneficios basicos son iguales
en todas las aseguradoras, pero

los precios varian. Compara primas,
franquicias y modelos de seguro.

Elige tu modelo y franquicia
Puedes elegir diferentes modelos
{Telmed, HMO, médico de cabecera
o libre eleccion) y franquicias

(300 - 2,500 CHF).

Realiza la inscripcion
Solicita el seguro directamente
con la aseguradora, Necesitas

tus datos personales y tu direccidn
en Suiza.

Paga la prima mensual
La prima depende del cantdn, la edad,
la franquicia y el modelo elegido.
Existen subsidios (Prémienverbiligung)
para personas con ingresos bajos.
e | te_J

Principales aseguradoras
en Suiza
C SS' Amplia red y planes
flexibles.
Una de lasma nd
Helsana 5., oo
OSSUrQd. Precios competitivos.
LT

CONCORDIA

Groupe
Mutuel!

Adulto (26-64 afios)
Joven (19-25 afios)
Nifios (0-18 afios)

Buena atencion al cliente
y servicios digitales,

Planes para familias
y jovenes.

Gran variedad

Costos mensuales aproximados
(2026 — varia por cantén)

CHF 250 - 450
CHF 200 - 350
CHF 80-150

} Consejos para pagar menos
) Compara precios cada afio.

Elige una franquicia més alta si tienes
buen estado de salud.

Considera modelos altematives (HVO, Telmed).

Solicita el subsidio de primas
(Pramienverbilligung) si tus ingresos son bajos.
Evita cambiar de seguro innecesariamente.
Revisa qué servicios realmente necesitas.

de modelos y descuentos.

- -
Consejos importantes
El seguro bésico (OKP) cubre los
tratamientos esenciales.
Puedes contratar seguros complementarios,
para cubrir servicios adicionales.
Los precios varian seglin el cantén
y la edad.
Cambia de aseguradora una vez al afio
(hasta el 30 de noviembre).
Revisa siempre las condiciones y
exclusiones del contrato.
Guarda todos los documentos
y facturas médicas.
Si tienes ingresos bajos, solicita el subsidio
de primas en tu cantdn,
Consulta en tu idioma si es necesario
(muchas aseguradoras ofrecen atencién
en espafiol).

0 Errores comunes

#  Nocontratar el seguro a tiempo.
¥ Elegir solo por el precio sin comparar
las condiciones.

3 Noconocer la franquicia y el modelo
de seguro.

¥ No solicitar el subsidio de primas
b 4

X

x

C L L L 4 € 8«

(si tienes derecho).

Olvidar pagar las facturas y recibir recargos.
Contratar seguros complementarios
innecesarios.

Mo leer bien las exclusiones del contrato.

Documentos necesarios

para la inscripcién
Copia del pasaporte o parmiso de residencia,
Direccién en Suiza (Anmeldung).
Fecha de inicio del seguro.
Datos de contacto (teléforio y corren).
En algunos casos, comprobante de empleo
o estudios.

A S N N

“Tu salud es tu mayor riqueza.
Con un buen seguro médico puedes
vivir v construly ti futinro en Suiza
con tranquilidad. ™

— Todos con Hermidn —
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Franquicia, primas y comparativa

de seguros de salud en Suiza

En Suiza, el seguro médico basico (OKP) es obligatorio. La franquicia, la prima y el modelo
elegido influyen directamente en lo que pagas cada mes y en tus costos cuando necesitas
atencion médica. Aqui tienes una guia practica y una comparativa actualizada para tomar

la mejor decision.

=

{Qué es la franquicia?
Es la cantidad que pagas de tu
bolsillo cada afio antes de que la
asepuradora cubra la mayoria

de los costos. Puedes elegir
entre CHF 300 y CHF 2,500

{Qué es la prima?
Es el monto fijo mensual que

del cantdn, la edad, la franquicia
y el modelo elegido.

:Qué modelos existen?
Modelo estandar (ibre eleccidn
de médica), HMO, Telmed
(consulta primero por teléfono)
y médico de cabecera (Hausarzt).

JComo elegir?

Si eres joven y sano, una franquicia
més alta puede reducir tu prima.
Sitienes condicicnes meédicas,
puede ser mejor una franquicia
baja y un modelo esténdar,

Revisa cada aiio

Las primas cambian anualmente
{hasta el 30 de noviembre puedes
cambiar de aseguradora o modelo
para el afo siguiente).

Aseguradora

Helsana
assura.

CONCORDIA

pagas a la aseguradora, depende

@ Comparativa de primas mensuales

(2026 - ejemplo orientativo)

Modele

Médico
estindar I

HMO P

Telmed

CSS

CHF 420-580 CHF340-480 CHF320-440 CHF 330-460

CHF 400-560  CHF 330-470  CHF310-430 CHF320-450

CHF 360-520 CHF300-430 CHF260-400 CHF300-420

CHF410-570  CHF 340-480 CHF320-440  CHF 330460

CHF 390-550 CHF320-460 CHF 300-420 CHF 310-440

Groupe

Mutuel! CHF 380-540

CHF 310-450  CHF290-410  CHF300-430

Neta: Los valores son grientativos, Las primas varian segin el cantdn,
la edad, la franquicia y el modelo elegido.

Ejemplo de cilculo anual y mensual

Franquicia | Prima mensual = Costos médicos Total primer afio
(anual) (ejempla) hasta franquicia | (si usas toda la franquicia)

CHF 300  CHF580 CHF 300 CHF 7,260
CHF500  CHF530 CHF 500 CHF 6,860
CHF 1,000 CHF 430 CHF 1,000 CHF 6,160
CHF 1,500  CHF 370 CHF 1,500 CHF 5,940
CHF 2,000 CHF330 CHF 2,000 CHF 5,860
| CHF2,500  CHF300 CHF 2,500 CHF 6,100
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Consejos importantes

+" Compara varias aseguradoras
cada afo.

" Revisa la franquicia que mejor se
adapte a tu situacidn.

+ Considera un modelo alternativo
{HMO, Telmed o médico de cabecera)
para pagar menos.

" Verifica qué hospitales y médicos
estan incluidos.

«” Tenen cuentalos descuentos
para jovenes y familias.

+" Revisa las condiciones de cambio
de aseguradora (hasta el 30 de
noviembre).

Errores comunes

Elegir solo por la prima més baja.

Mo considerar la franquicia.

No revisar el modelo y sus
restricciones.

Olvidar cambiar de aseguradora

en el plazo indicado.

No leer bien las prestaciones cubiertas.
Asumir que el seguro complementario
es obligatorio (no lo es).

x
b4
X
X
X
X

Consejos adicionales

Usa comparadores oficiales como
comparis.ch o priminfa.admin.ch.
Sitienes ingresos bajes, sclicita el
subsidio de primas en tu cantdn
(Prémienverbiligung).

Guarda tedas tus facturas médicas.
Mantén actualizados tus datos
personales.

Informate también sobre los seguros
complementarios (dental, habitacion
privada, etc.).

v
v
v
v
v

“Comparar, informarse y elegir bien
tu seguro médico te da tranquilidad
¥ te permite disfrutar tu vida en Suiza

e =}

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PAGINA 29

PARN

TODOS CON HERNAN

Accidentes, uéléencias
meédica

y atencion
en Suiza

En Suiza, la atencion médica es de alta calidad, pero es importante saber
qué hacer en caso de accidente, urgencia o enfermedad. Aqui tienes una guia
clara con los pasos, contactos y consejos mas importantes.

Mantén la calma y evahia

Si es una emergencia, llama

al niimero comrespondiente.

Indica tu ubicacion, qué pasd

y cudntas personas estén afectadas,

Llama al servicio adecuado
Utiliza el nimero correcto segin
el tipo de situacion (ver cuadro
allado). La llamada es gratuita
desde cualquier teléfono en Suiza.

Recibe atencion médica
Seras atendido en el lugar,
trasladado a un hospital

o te indicardn un médico o
centro de urgencias cercano.

Informa a tu aseguradora
Consulta con tu seguro médico
sobre la cobertura del tratamiento.
Guarda todos los informes, facturas
y recetas médicas.

Continia el seguimiento
Asiste a los controles médicos
y sigue las indicaciones.

Si necesitas rehabilitacion o
terapia, tu médico te orientara.

oy PN
N £

—

@ Niimeros de emergencia en Suiza

m 144 mgeujrfmfmmdm accdentes graves.

= 1 1 7 Policia

&0 Actidentes de trdfico, viclencia, robes,

6 118 Ilan?endics.rescates.sitmdepelim

@ Meédico de guardi

a8 1MW i s i
Intoxicaci

9 1 45 &m {Tox Info Suisse).
E .

B 112 e

Tipos de atencion médica

mmsasens S
Permanenoe / Notfallraxis m:f;?mm
Apotheke (famacia) s orer o8 CONSS
Zahvarzt(dentists) | Urgenciasdentakes

{dolor, infecciones, accidentes).

_—

- L]

Consejos importantes
" Guarda los nimeros de emergencia
en tu teléfono.
Lleva siempre tu tarjeta del seguro médico.
Si no hablas bien alemén, pide ayuda
o utiliza un traductor.
En caso de accidente de tréfico, no muevas
4l herido (salvo peligro) y espera alos
servicios de emergencia,
Toma fotos del accidente v guarda
toda la documentacion.
Inférmate sobre los hospitales y centros
de urgencias cercanos atu lugar de residencia.
«" Parasituacicnes no urgentes, utiliza el 1414

o consuilta a tu médico de familia.

0 Errores comunes

Ir directamente al hospital por problemas
leves (puede ser mas costoso).

No informar al seguro médico.

No llevar la tarjeta del seguro.

No guardar los informes y facturas.
lgnorar sintomas importantes.

No salicitar un traductor silo necesitas.
Automedicarse sin consejo profesional.

AR VR N

LT

XAARXAKXX X

1) Consejos adicionales

Guarda la direccion del hospital mas
Cercano a tu casa,

Descarga apps Utles como 144, EchoS0S
0 la app de tu aseguradora.

Conece los herarios de urgencias

en tu cantdn.

Si practicas deportes de mentaria,
considera un seguro adicional de rescate
{como REGA).

“Estar informado puede
marcar la diferencia.
En Suiza, la prevencion
v la atencion opoirtuna salvan vidas.”

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

TODOS CON HERNAN PAGINA 30

Segurode
resgonsabllldad CIVIl consos mportaies
en Suiza

Compara varias aseguradoras.

+ Revisala sumaasegurada
{recomendado minimo 3-5 millones

CHF).
El seguro de responsabilidad civil (Privathaftpflichtversicherung) no es obligatorio Verli:f?ca siincluye a tu familia
en toda Suiza, pero es muy recomendado. Te protege si causas dafios a otras y a tus mascotas.
personas o a sus bienes. En la vida diaria, un pequefic accidente puede generar « Lee bien las exclusiones del contrato.
grandes costos, por eso es una de las seguros mas importantes. « Sivives en un piso compartido (WG),

asegurate de que todos estén

¢Qué cubre? Comparativa de precios cubiertos.
Daiios a terceros, personales (anual — ejemplo orientativo 2026)  ,  Guarda el contrato y los datos de
0 materiales, causados de forma Ao Coberturalxksica | Cobertura ampliada contacto de tu aseguradora.

(Privathafipllicht) {con hogar)
CSS  oF70-120  CF140-20 0 Errores comunes

involuntaria en la vida privada.

9 Ejemplos de situaciones

Romperuncbjetoencasadeun  Helsana  CHF80-140  CHF150-250 3¢ Pensar que el seguro del hogar cubre
arnigo, tu mascota causa un dario, todos los darios.
un _niﬁo dqﬁa un coc_he. oprovocas  CSSUNQ, CHFe0-110 CHF 130 - 200 € Noincluir a los hijos 0 mascotas.
un incendio por accidente. " % Elegir solo por el precio més bajo.

. R SAAZASY.Y CHF90-180  CHF160-260 % No revisar la suma asegurada
+Es obligatorio? 3 (limite de cobertura).
No es obligatorio a nivel federal, ~ CONCORDIA CHF80-140  CHF 150-240 % Noleer las exclusiones (deportes
pero en muchos cantones y para Groupe extremos, dafios intencionados, etc.).
ciertos penmisos (como el de Mutuel; ~ CHF70-130  CHF140-230 ¥ Noinformar cambios en la situacion
residencia) puede ser requerido. o R ¥ ) personal
Es muy recomendable para todos. Mota: Los precios son orientativos y pueden variar seguin el :

cantén, la cobertura, La franguicia y tu situacion personal.

;Cudnto cuesta? N ; o Ejemplo real
G
Entre CHF 80 y 200 al afio Qué puede incluir la cobertura

: 2 ’ Tu hijo rompe accidentalmente una
roimsdanent epexdends 7 Deosapersnes o) V' panalace TV CHF 20 encaace
aseguradora. ' "  Dafios a bienes (chjetos, viviendas, vehiculos un amigo.

de terceros). v Bl seguro de responsabilidad civil
, +  Dafios causados por tus hijos. cubre el costo y evita que tengas
¢Como contratarlo? +  Dafios causados por mascotas. que pagarlo de tu propio bolsillo.
Puedes hacerlo en linea, por +  Proteccién en actividades ds ocio.
teléfono o con unasesor. Necesitas +  Cobertura en el extranjero (segin poliza). | e =
tus datos personales v elegr la «  Apoyolegal en caso de reclamaciones. | Un seguiro de responsabilidad
cobertura que mejor se adapte civil te da tranquilidad y te

a tu situacion. ¥ : g
. protege en los imprevistos

de la vida diaria.”

— Todlos con Herméin —
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Ayugas sociales
y orientacion
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Consejos hnpoi*tantes

«" Informate en tu municipio, cada cantdn
tiene sus propias reglas,
en ulm + Lleva todos tus documentos y explica
tu situacién con honestidad.
Suiza cuenta con un sistema de asistencia social para personas en situacion v dPre_gxtmta t@’?"blfgom{ L e
economica dificil. Las ayudas varian segln el cantdn y tu situacion personal. Sl'e a igr;cmg_ ’rak i oid
Aqui tienes una guia practica para entender qué existe, quién puede solicitarlas ¥ 110 hablas bien aleman, pide un
? P par intérprete o trae a alguien de confianza.
y donde recibir orientacion. ; e
« Existen organizaciones que te pueden
o :Qué es la ayuda social? 0 Organismos de orientacion » (LJ:entar grasélc.:!il;?fel Slefultneaerecho
Es un apoyo econdmico para ; ; ayuda s -
cubrir las necesidades bésicas Sazialamt del municipio %aif‘a pero tambien implica responsabilidades.
de personas y familias que no P ra-yu.da . + Mantente informado sobre cambios
tienen suficientes ingresos. Carltas Schweiz Asesoria social, integracion en las leyes de tu canton.
Quié ol e o yapoyoen stuaciones dificles.
3 (Quién puede solicitarla? — Informacién, asesoria
« Personas residentes en Suiza SRK (Cruz Roja Suiza) programas de integracio Errores comunes
(con permiso o en proceso). ¥ : " I‘legIaCIDI*L
« Personas sin trabajo o coningresos  HEKS {Ayuda Protestante)  APOyo socialy crientacion % No presentar todos los documentos.
L P % Ocultar informaci6n o dar datos falsos.
o Personas en situaciones de Pro Juventute Consejos y ayuda para % Noinformar cambios en tu situacion
emergencia o wlnerabilidad. familas con hios. (ingresos, vivienda, familia).
Onés 2 Pro Senectute Asesoria para personas % Pensar que es un apoyo iimitado.
e "Q“e cum?' . mayores. ¥ Noasistir a las citas con el municipio.
* (Gastos basicos de vida % N T i
{alimentacién, vivienda, salud). DD Moitiss orsesitifvis cor caition DA e plopaae
« Ayuda para integracidn laboral i de integraciony formacidn
; 1/ (2026 — persona sola, mensual) :
 En alpunos cantones: apoyo para == ( %  Depender solo de |la ayuda social

formacion, cuidado de hijos y . L sin buscar activamente oportunidades
situaciones especiales. E"mh ggi iﬁ :g de empleo.
inebra 300 - 1
Como solicitarla? Bema CHF 1,200 - 1,400 i
« Contacta con el Sozialamt Vaud CHF 1,200~ 1500 Documetiios gy saclen patx
L%f’lﬁ?gudn?c?;g‘m‘a social) Basies CHF 1,200 - 1,450 «  Pasaporte o permiso de residencia
» Presenta la documentacion Aargau CHF 1,100 - 1,350 +"  Prueba de residencia en el municipio.
requerida. Nota: Los montos son orientativos y pueden variar segin & Contrato de alquiler {si aplica)
+ Tendras una entrevista para itz P : 2
sk b s bl el « Comprobantes de ingresos y gastos.
" Seguro médico.
(L:’ada canton r.i(:l;ene sus reglas Consejos para tu integracion v Eﬂifgrsm;;igig)sobre tu situacion familiar
0s montos, condiciones y senvicios o 8 el o i i
varfan. Inférmate siempre en la | e Aprgnde el idioma {alerpan, fr‘arug:eso italianc).
oficina social de tu canton o v Participa en cursos de integracion. “La ayuda social no es un fracaso,
MUNICIPIQ, +" Busca apoyo en organizaciones locales. P J i L
) v Inférmate sobre oportunidades de empleo €8 uNa oport unidac para reconsii I;{H'
y formacion profesional. tu vida yavanzar con dienidad.’
" Mantén una actitud positiva y activa. !
La orientaci6n atecuada puede abrirte — Todos con Herndn — £

muchas puertas.

e i
o S==C

-
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Aleman, francés e italiano -\
¢Cual aprender en Suiza? Srsimerenes

VIVES,

£ iy ; . i P T v Unni;.reIBlmeIesersuﬁcientepara
Suiza tiene 4 idiomas oficiales: aleman, francés, italiano y romanche, El idioma que ruichos trabaios y Irmites.

debes aprender depende del canton donde vives, de tu trabajo y de tus planes a futuro. ./ aunque en algunas ciudades se habla

Aqui tienes una guia practica para tomar la mejor decision. inglés, no es suficiente para integrarse
y CONSEgUIr buenos empleos.
o Dénde vives o quieres vivir Idiomas y regiones en Suiza " SesEavesaiiedon pord
El idioma principal del cantdn i ieg i shivee) pce

; R personas con permiso de residencia.
donde resides es el mas Uti « Practicael idioma todos los dias en
para tu'wda diaria, tramites > situaciones reales (trabajo, vecinos,
y trabajo. s Aleman actividades locales).

~ 6329
Tus objetivos laborales \ (263%) -. @ 2Qué nivel es recomendable?
Muchos empleos requieren Frances “~. i - o
el idioma local. En el sector salud, (2623%5 Fty Al Pafa RS vida diaria t?asu:?a.
hosteleria, construccion y servicios &7 S d il A2  [ramitessimples y comunicacion
es clave hablar el idioma de la regibn. i Italiano ~ ¢ Catidiana. , ,
(= 8%) B1  Bueno parala mayoria de trabajos.
" Mas oportunidades laborales
Tu entorno social B2 ¥y mejor integracion.
Si ya tienes contactos en una region ¢ o Nivel avanzado, ideal para estudios
con un idioma especifico, aprendero 0 Ventajas y desafios de cada idioma  C1/C2 y profesiones especia]?zaadas.
te ayudard a integrarte mas répido.
Idioma Ventajas Desafios e Ejemplos de trahajos v ¢l idioma ms vitil
TI.I& planes a largo plaz,o“ Aleman ié{s oportunidades mser s P ; .
Si planeas quedarte muchos afios (Deutsch) gggﬁen i Déaiectolglgiéos Hosteleriay turismo ~ Alemdn, Franoés, Italiano
o obtener un permiso de ma : k ; :
duracién, es rgfzomendable aﬁnzar parte del pais. (Schweizerdeutsch).  Salud y cuidado Peman o Francés

al menos un nivel B1-B2 del idioma : . Oficinas y administracion  Alerén {y a veces Francés)
de tu cantén, - importznte en Ginebra, - pronunciacion : ;
rances  Veud, Vaais, Neuchitel  diferente al espariol. (astronomia Alemdn, Francés, taliano
- Francais) ) partedeBema. Menos oferta laboral ; ; .

También puedes aprender {Francais) Uti para trabaics qeenlapatederan Comercioyventas  Seglnlaregion
otro idioma intemacionales.
Muchos emigrantes empiezan con s ) Consejo final '
elidioma de su cantén y luego italiano f&f;@m YRS im0 ,
aprenden un segundo idioma para : ol Menos oportunidades v Stestés enirich, Bema, Aargau, Solcthum: Alemén. |

(italiang) Buemacpcinsipiancas © ¥ V Siestisen Gnebra, Vaud, Neuchitel, Valis: Frances.

tener mas oportunidades.

Vi 0 trabajar en el sur o Siestsen Tcno: talano.

o Sipaneas moverte por todo el pais: aprende primeno
e idioma de fu cartdny luego un segundo idoma.
— “Un nueve idioma no solo te abre
puertas de trabajo, también te acerca
a la cultura, a las personas y a una
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Recursos para
estudiar idiomas ~ Consiosimporames
en Suiza

(15-30 minutos).
Enfocate en el idioma de tu canton.
Combina apps, cursos y practica real.
En Suiza existen muchas opciones gratuitas y de bajo costo para aprender
aleman, francés o italiano. Aqui tienes una seleccion de recursos, apps, escuelas,
plataformas y consejos practicos para avanzar de forma efectiva.

Escucha muisica, radio y noticias

en el idioma que aprendes.

Practica con vecinos, companeros
de trabajo y en actividades locales.
No tengas miedo de cometer errores.
La constancia es més importante
que la perfeccion.

Plataformas online gratuitas Apps recomendadas (gratuitas o con version gratuita)
ldeales para empezar desde

& A% X ANL &

casa, a tu ritmo y sin costo. B Duoli Curso bésico y divertido. i o
Son perfectas para practicar a 8% Alemdn, francés, italiano, Usa el idioma en situaciones reales:
vocabulario, gramética compras, transporte, trabajo, etc.
y comprension auditiva. Babbel CU:SOS mas completos.

g Enees precied. Errores comunes
Cursos subvencionados :
en tu canton Busuu  Plandeestudoestructurado. Querer aprender los tres idiomas

Con correcciones de nativos.

Muchos cantones ofrecen alavez,

s@E™f)

cursos de idicmas con precios Mol Yooy ks ¥ Estudiar solo teoria y no practicar.
reducidos para residentes, BRERE. . SRR AR % Noexponerse al idioma en la vida real.
incluso algunos son gratuitos . ¥ Depender solo de traductores.
segin tu situacién. LingQ  Lectuayaudoreal encontexto % Desmotivarse por los errores.
®  Noaprovechar los cursos gratuitos

Escuelas Y gentms locales Fandim Intercambio de idioma del cantén.
Puedes estudiar en escuelas con nativos,
de tu ciudad, en centros de R inles ¢
integracion, iglesias u :‘z?%} HelloTalk Chateay practica con . B sele
organizaciones comunitarias. g personas de todo el mundo. Ziirch stadt-zuerich.ch/deutschikurse

Genf geneve.ch/oours-de-francais
YouTube y podcasts 0 Canales de YouTube recomendados =~ Bem bem.ch/deutschkurse
Una forma muy préctica de Vaud vaud.ch/fr/cours-francais
mejorar la comprensién auditiva Easy German Ticino tich/corsi-di-italiano
y aprender expresiones reales %ﬁlﬂ Alernn en'la vida real (con subtitulos). Aargan  agch/deutschkurse

del dia a dia en Suiza. basel ch/deutschkurse

Inner InnerFrench

: Gy % French 5ok
Intercambio de idioma Francés claroy practico.
¥y practica ‘ I ' st Tt weith Lisevesia
Practicar con hablantes nativos Italiano paso a paso. Empieza con objetivos pequerios y realistas.

te ayudara a ganar confianza.
Puedes usar plataformas de - SRF, RTS, RSl |
SRF *

intercambio, grupos locales Noticias y reportajes en los idiomas oficiales,
y actividades en tu comunidad. ¢ y . -

v

+  Buscaun curso en tu municipio o cantén.
+  Complementa con apps y YouTube.
v
v

Practica en tu entorno diario.

Recuerda que aprender el idioma te abre
mas oportunidades de trabajo y una mejor
integracion en Suiza,

5 e |

“Cada palabra que aprendes
te acerca a huevas oportunidades,
nuevas personas y una mejor vida

en Suiza.”
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Transporte publico:
trenes, busespy abonos
en Suiza

El transporte publico en Suiza es uno de los mejores del mundo. Es puntual, seguro, impio
y te lleva a casi cualquier lugar. Aqui tienes una guia préctica con los tipos de transporte,
los abonos més usados y consejos para ahorrar.

Trenes (SBB) Principales abonos y tarjetas
Conectan ciudades, pueblos Precia
y montafas. Son répidoes, Abono/Tarjeta  ;Para quién? Quéinchie  orientatho
puntuales y cémodos. (2026)
La empresa principal s SBB GA Trenes, buses,

Ay g Usoilimitado  trarmdas, bargos ~ CHF 3,995
(Schweizerische Bundesbahnen). jp‘ (Generat: 30 D i : )
. teieféncos
Buses y tranvias ol s Cg P URNSS SO decesuentd oy e
Operados por empresas e are LAt \coan deforma enlamayona (aiol
regionales (ZVV, tpg, BVB, am (abI2) oo de billetes
Bernmobil, etc.). ldeales para )
roverte dentro de la ciudad -2 G Turistas ensi’r;'f'g'& Desde
y ZONas cercanas. ﬁd Travel Pass ¥/ NU€v0s barcos y muchos ?;Etid]“
esCemeS \teféricos
Barcos (Lagos) Paramoverse  Trenes, buses, Desde

Una forma Gnica de viajar en Zirich tranviasy baroes  CHF 90

por lagos como Zlirich, Ginebra, = yalrededores  enlazonaZW (mes)
Lucemna o Lago de Thun, . Buses, franvias Desde
Estén integrados en muchos otpg ;&ibm, ?;Emm yalgunosbarcos  CHF70
abonos. enlazonatpg {mes)

re = Libero P ion  Buses, lrenes Desde
Teleféricos y trenes de montaiia Brasitn} oo yueniasenla  CHFT

Te llevan a lugares espectaculares zona Libero (mes)
como Rigi, Pilatus, Jungfraujoch

o Stanserhom. Algunos estan

incluidos en abonos como el @ Apps recomendadas

Swiss Travel Pass. PPN SBBMobile Horarios, rutas, compra de billetes

y estado del tréfico,
Abonos y tarjetas @ oW Para Zirich y alrededores.
Existen diferentes abones segiin
cuanto viajes y en queé regién. tpe Para Ginebra.
Pueden ahorrarte mucho dinero

Compra autornatica de billetes
{segln el trayecto).

Tu tarjeta personal para abonos
y billetes.

si usas el transporte con r:encia" .n Fairtiq

——

& S % AN
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Consejos impoftant&s
v

Usa la app SBB Mobile para planificar
tu ruta y comprar billetes.

Verifica las zonas tarifarias en tu cantén.
Si vigjas poce, compra billetes puntuales,
no un abono.

Aprovecha la Half Fare Card

si haces viajes regulares,

En muchas ciudades puedes pagar

cen tarjeta, app o el SwissPass.

Los nifios y jovenes (hasta 25 afios)
tienen descuentos importantes.

El transporte puiblico funciona

todo el anio, incluso en zonas de montaria.
Siempre valida tu billete antes de vigjar
(en buses v trenes regionales).

0 Errores comunes

X XXX XX

&

Vigjar sin hillete (puede ser muy costoso).
No validar el billete en buses o trenes
regionales,

Comprar un abono que no necesitas.
No revisar las zonas tarifarias.

Obhvidar que algunas lineas de montaria
tienen suplemento.

No visitar la app SBB para ver cambios
de horario o interrupciones.

Consejo final

Planifica tu ruta con antelacion,

Cornpara precios entre billetes puntuales

y abonos.

Sivas a visitar varias cludades, considera

el Swiss Travel Pass,

Explora también barces y trenes de montana,
para conocer la belleza de Suiza, |
El transperte pablioo te permite descubrir
lugares increibles de forma facil y sostenible, |

En Suiza, el transporte publico

no solo te lleva a tu destino,

también te ac a experiencias

inolvidables.”

— Todos con Hernéin —
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https://v3.camscanner.com/user/download

TODOS CON HERNAN PAGINA 35

Movil, internet,banco .\«

agos en S EOIISB_]OS importantes

Compara precios y cobertura antes

. . de contratar,
Tener un buen teléfono, internet, una cuenta bancaria y conocer losmétodos de pago _,  Reyisa si necesitas datos fimitados
es clave para tu vida diaria en Suiza. Te permite buscar trabajo, comunicarte, hacer oun plan bésico.
trémites, pagar facturas y gestionar tu dinero de forma segura y practica. v Utiliza Wi-Fi en casay en lugares piblicos.
i 5 % = o + Abre una cuenta bancaria lo antes posible
., WReRoR, © e
prepago y con contrato. La Operador Tipo Caracteristicas v Qﬁt'sﬁg aprr)am"g{?%g e
cobertura es excelente en @ ;T — Contrato/  Mejor cobertura, pa DAGESTaplocs,
todo el pais. Puedes mantener Prepago red mas grande. « Guarda siempre tus comprobantes
tu niimero o contratar uno nuevo o p— Contrato/  Buena cobertura de pago.
faciimente. MNS€  prepage  yprecioscompetitivos. o Copf[igurg la banca en lineay las
Contrato/ Precios més bajos NOUTICacIones.
Internet en casa Salt. Prepego y buen servicio.

fibra éptica. Hay diferentes Contrato (de Surrise).
proveedores y paquetes segln

La mayoria de hogares tienen ya llo Prepago/  Opcitn econdmica e Errores comunes

: - ' : Buena relacion % Contratar un plan mévil sin revisar
tu necesidad. Si vives en un piso coop mobile  Prepago calidad-precio lacobertura & by Zona.
TR ko s i o ®  Noleer bien las condiciones del contrato

to. s e . i
i e Principales proveedores de internet (duraci6n, cestos, cancelacién).
Cuenta bancaria Proseedor Tecnologia Caracleridticas ®  Abrir una cuenta en un banco sin
Una cuenta bancaria te facilita i ; COMpEiar cominnes, _
alquilar vivienda y ahorrar. QO sunrise  Fitva/Cable /56 Euena veociaad enlabancaenlinea.
Existen bancos tradicionales i % Depender solo del efectivo.
y bancos digitales (neobancos). Salt. Fibra / 5G Precios competitivos. % Compartir tus datos bancarios 0 contrasefizs.
(i .
P i S | m upc Cable / Fibra Ideal en zonas Urbaras. Apps ik i
Se paga mucho con tarjeta c@kline Fibsa / Cable Buena cobertura ! PARPREIn T i |
(débito/crédito) y con apps BV S TEEINES. " TWINT - Pagos en comercios, amiges y apps.
de pago. También se usa efectivo o , :
{Franco Suizo, CHF), pero cada @ Pl'lIlCl[ﬂl% bancos en Suiza v Revolut- Cuenra_d..g.Taly_pagcs internacionales.
Vez mo : Caracteristicas +" Neon - Bancodigital suizo. |
% UBS Uno delos més grandes del pass. +" Yuh-App de pago y aharro (Swissquote).

CreoirSuisse™  Amplia oferta para particulares. v Fosth App-Gestion de cLerte.

RAIFFEISEN: My popul; sspediaimerms entegess, | “Una buena conexion,

Ziirch " - : :
[ Ziccher i Bancocantonalen Zixich una cuenia bancaria y los medios
Migros Bank Buena opcion con precios competitives. fe pago adecuados te dan libertad
. e independencto para constriir
PostFinance®  Vinculadoa la Posta Suiza 4 f

= " i vide en Suiza,”
Neobancos Cuentas digitales, apertura rapida :
{Twm Revohut, Neon, Yuh)  Par app., — Todos con Hermdn — @
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Escuelas,guarderias -\
y Vlda fﬂll]]llal' Consejos importantes

" Cada cantdn tiene sus propias reglas

o y edades de ingreso.
en ulza + Laeducacion obligatoria es gratuita.
4 + Elidioma de la escuela depende
Suiza ofrece un sistema educativo de alta calidad y un entorno seguro para las familias. del canton (aleman, francés o italiano).
Aqui encontraras una guia préctica sobre como funcionan las escuelas, las guarderias, Existen guarderfas subvencionadas
los horarios y algunos consejos para la vida familiar. segun el ingreso familiar.
+" Laintegracion social de los nifios es mas
Sistema educativo 0 Edad y niveles (orientativo) facil cuando participan en actividades
La educacion obligatoria locales.
es gratuita y dura generaimente Edad Nivel Nombreenalemin Mantén siempre actualizados los datos
ceigltfgaﬁtié[} 1&‘;?%32%‘;%23‘;? ol Hedd s de contacto en el municipio v la escuela.
. | T '
i -5 ios, 4-6aios  Escudainfantil  Kinde S A s
rgarten anticipacion para garantizar la continuicad
Nivcles e‘iucaﬁvos 6-12 aiios Primaria PritharSChLﬂe eSCO|ar
* Escuelainfantil (Kindergarten)  12-15afios  Secundarial  Sekundarschule
» Escuela primaria (Primarschule) _ : Errores comunes
= Nivel secundario | 15-18/19afi0s Secundariall  Gymnasium
(Sekundarschule) oder Benufsbildung ¥ Dejar lainscripeion para e Gitimo momento.
* Nivel secundarioll % Nopresentar toda la documentacion.
(Gymnasium o formacion Costos orientativos de guarderias % Noinformarse sobre las opciones
profesional) _ (por cantén, por dia) de guarderfa y sus costes.
Guarderas (i) 2 grgam K it
E:;?‘g"dg?;ei% _? [?L‘Igli?:ggsbriva - Ginebra CHF 70-150 % No participar en reuniones escolares.
; : Bema HF 60 - i
v Dieacopake Lots e ' CHF 60-130 X Eﬁesc?}?lggc;r las ayudas econdmicas
varian segun el cantén y el ingreso Basilea CHF 70- 140 SRR
familiar. Vaud CHF 70- 140
_ . Aargau CHF 60- 120 o Documentos que suelen pedir
Conciliacién familiar o . : -_
Muchas empresas ofrecen NIOTa: Ldos cost[t;s pue:jen xrzla::ar segun ﬂ J?g:reaq familiar, v Pasaporte o permiso de residencia.
horarios flexibles, teletrabajo G RRONY [SS RO R . +  Fmpadronamiento en el murnicipio.
0 apoyo familiar. Existen n y - v Cartilla de vacunacion.
prestaciones como el permiso Consejos para la vida familiar « Formulario de inscripcion de la escuela.
parental y asignaciones familiares. o Dalosdecontctyds hapads
v Inférmateen tumunicipio sobre las plazas de guarderia e ; nfra iy
Como inscribir a tus hijos « Aprovecha las actividades exdracurriculares (deporte, i BRI CATIones, CoICAC
: o | ‘sica, idiomas), médico o de salud escolar.
« Empadronate en el municipio musica, | -

{Einwohnerkontrolle). |« Conecta con otras familias en tu comunidad, 5 s
* Recibe la informacion de la escuela. " Mantén una comunicacion constante con la escuela. “Una familia informada y apovada
+ Inscribe a tus hijos en el plazoindicado. | Infoxmete sobre les asignaciones familiares (Kinderzulegen). | e RTa e Ko o o k1 011 ¢la (R B 10 (o erut Ty

+ Presenta documentos (pasaporte, Busca horarics que te penmitan equilbrar tiabajoy famiia. | [EANENGS ASNRR -
nermisode fesidonei, et v Que te penitan equi oy crecer) h:?f:“?:{f ;f;:fz) z:f):ﬂ.:‘c Suiza
= = EHE Prd NFeCer.

de vacunacion, etc.).
" — Todos con Hernédin —
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Suiza Alemana: \
Cal'aCteriStlcas y Opolctunidades Caracteristicas principales

« Se habla alemén suizo (dialectos)
. " - > y en la vida diaria.
La Suiza alemana (Deutschschweiz) es la region mas grande del pais, con gran «  Economia fuerte y gran oferta de empleo,
variedad de ciudades, pueblos y montafias. Ofrece muchas oportunidades de trabajo, _,  gycelentes conexiones de transporte.
formacion y una alta calidad de vida. Aqui encontrarés sus caracteristices principales Ciudades modernas y pueblos con
Yy consejos para integrarte mejor. tradicién.
; 5 + Cercania ala naturaleza: lagos, montarias
o ¢ Qué es Ia Suiza alemana? ePdncipahscimlad{sdelaSuim g bosces,
Eslaparte del paisdonde sehabla —S—__ ___ . , iy e+ Alta calidad en educacion y formacion
a!emén (suizo-alerndn en la vida i | profesional.
diaria). Incluye la mayoria de + Gran diversidad cultural y comunitaria.
cantones, cludades grandes y " Muchas actividades recreativas durante
muchas zonas rurales.

todo el afio.

Principa]es cantones Centrofinanciere  Capital del pais. Industria, Sectores . -
e 2 - ! i con mias oportunidades
Zirich, Bema, Argovia (Aargau), Y tecnolgico. famm
Lucerna, San Galo (St. Gallen), . _ - il Q Industria y produccion
Soleura (Solothurn), Turgovia ' b gt
(Thurgau), Zugo (Zug), Schwyz, 3- Logistica y transporte
Glaris {Glarus) y muchos més. 4% Construccion
: U5 SRR Ll Salud y cuidado

Oportunidades laborales 1 yycemy Winteathur ~ SanG s s
+ Industria y manufactura Tuismoynauakza  Industriay ety Yl] Gastronomiay turismo
« Logistica y transporte formacian. textl Tecnologia y administracion
= Construccion

Caomercio y ventas

» Hosteleria y turismo

» Salud y cuidado @ Cantones de Ia Suiza alemana (mapa)
» Tecnologia y administracion

Agricultura y medio ambiente
Zrich

Formacion y estudios Consejos para integrarte

§¥
o’aEf[I

ZH

BE

(AG]
Amplia oferta de escuelas LU  Lucerra . .
profesionales (Berufsbildung), 88 SanGao « Aprende alemén (nivel B1 es un buen inicio).
formacion dual y universidades B9 Soleura " Conoce las costumbres y respeta las reglas.
de prestigio como la ETH Ziirich. TG Turgovia « Participa en actividades locales. ‘

G Zugo « Usael ransporte pliblico para explorar
Calidad de vida SZ  Schwyz la region.
Ciudades organizadas, transporte Glaris «  Informate sobre la formacion profesional |
eficiente, naturaleza cerca y ¥ ofros (Berufsbildung). |
un entomo seguro para familias. v f?gﬁa las ferias de empleo y los portales |

abajo. '

“La Suiza alemana no solo te
trabajo y estabilidad, tambic
1 a la naturaleza, a nuevas
experiencias y a un fituro leno
de posibilidades.”

[
-
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Suiza Francéfona: <\,
caracteristicas y oportunidades Corscterisicas prinipes

Idioma oficial: francés (en la vida diaria).
Cercania con Francia y Europa.

Gran diversidad cultural y gastrondmica.
Alta calidad educativa v profesional,
Ciudades internacionales y cosmopolitas,
Faisajes de lagos, vifiedos y montafias.
Estilo de vida relajado y equilibrado.

Fuerte tradicion en la relojerfa, banca y
organismos internacionales.

La Suiza francdfona (Suiza occidental) es la region més pequefia en territorio,
pero con gran riqueza cultural, histdrica y econdmica. Se caracteriza por su
estilo de vida tranquilo, su cercania con Francia y por ofrecer excelentes
oportunidades en educacion, trabajo y calidad de vida.

o £Qué es la Suiza francifona? 0 Ciudades importantes
Esta formada por los cantones de ;

Ginebra, Vaud, Friburgo, Neuchétel,
Jura y partes del cantén de Valais.

Su capital es Ginebra, una ciudad

LA LKKANR

internacional y multicultural, f 44 A N A 0 Seetnm con nﬁs w“njdadis
—— Ginebra Lausana Montreux L .

Principales cantones Organkincs Eieaciin, Tiaterns, pisics, Organismos internacionales (ONU, OMS, OIT).

» Ginebra (internacional y financiera)  intermacionales, deporte, tecnologla.  hoteleria. Educacidn y investigacion.

# Vaud (Lausana, Montreux) finanzas, diplomacia.
» Friburgo (bilingle, francés-aleman) -

« Neuchatel (tecnologia y relojeria)
+ Jura (naturaleza y tradicion)

Salud y farmacéutica,

Tecnologia y biotecriologia.

Turismo y hoteleria.

Oportunidades laborales (EESSETNGy =000 o &
» Salud y biotecnologia Friburgo Neuchiitel Sion
» Organismos internacionales Tradicicn, industria, Relojeria, tecnologia, Vino, turismo,
» Educacitn y formacion Servicios. investizacion. energia.

+ Turismo y hoteleria
» Industria de lujo y relojeria 0 Mapa de 1a Suiza francofona
« Tecnologia y servicios .
diss - @ Ginebra

Relojeria y lujo.

Industria y servicios.

Comercio y admiristracion.

Consejos para integrarte

Oﬁw@p@c@m@

Formacion y estudios T SN (GE) ' Aprende francés (nivel B1 o superior).
+ Universidades reconocidas : @ Vaud " Conoce la cultura y las costumbres locales,
(Ginebra, Lausana, Friourgo, Newchatel) 0  Participa en actividades comunitarias.
» Escuelas de formacion profesional @ Friburgo " Explora las oportunidades de formacion
» Cursos de francés (FLE) FR) profesional,
« Programas de integracion y practicas p ® g:g;"ha‘e' v mqnate sobreel ssteradesaudy seguo.
' ico.
= J ;
Calidad de vida ; u‘f%ﬁ*{ﬂ : @ (JUJ? o Aprovecha las ferias de empleo y los portales
+ Ciudades seguras y limpias O Y @ Vabis de trabajo.
« Gran oferta cultural y gastronémica b A (vs)

o Naturaleza, lagos y montarias T 7 - “La Suiza francéfona te ofrece
o Excelente sistema de saludy transporte | et A la oportunidad de vivir en un entorno
Tl ‘ internactonal, aprender un nuevo idioma

Wl y construir un futuro lleno de posibilidades.”

Ginebra —Jet d'Eau — Todos con Herndin —
Un simbako d2 la ciudad v de la Suiza francdfona, J_\ ——
_a il B 4 :

s
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Suiza Italiana: \V
caracteristicas y oportunidades Cercterisicas principales

Idioma oficial: italiano (en la vida diaria).
Cultura mediterrdnea y ambiente relajado.
(Gran oferta turistica y gastronémica.
Paisajes de lagos, montafias y pueblos
histdricos.

Buena conexidn con taliay el resto de Suiza.
Alta calidad en educacion y formacién

La Suiza italiana (Svizzera italiana) esta formada principalmente por el cantén del
Ticino, donde se habla italiano. Es una regién con un estilo de vida mediterraneo,
paisajes espectaculares, gran calidad de vida y muchas oportunidades en turismo,
servicios, salud, educacion y tecnologia.

:Qué es n Suiza italiana? o Vit & tacatine

Es la parte del pais donde se profesional.
habla italiano (en la vida diaria). Ciudades modernas y excelente
Su capital es Bellinzona. infraestructura.

Combina la cuitura suiza con

la influencia italiana: un ambiente
mas cdlido, gastronomia Unica

y paisajes mediterranecs.

Principales ciudades “ Bellinzona

L8 S8 AASNS

Ambiente internacional y multicultural.

@ Sectores con niis oportunidades

o igan Gontpreeprbenien) Centro econémico, Castilos UNESCO ¥y Turismo, h?teler|a y gastronomia.
* Bellinzona (capital del cantén) financiero y cultural, y gran historia, ' Salud y cuidado.
= |ocamo {cultura y turismo) T = i
» Mendrisio (industriayy formacién) = SPEIA R
* Chiasso (transporte y comercio) & 8y Logisticay transporte.
Oportunidades laborales b  Industriay construccién.
. Euri?mo y hpteleﬁata " - _ L] Tecnologia y servicios financieros.
= Gastronomia y restauracion =iz = - ) 7 i
. gglud y cuidado Locamo Mendrisio w7 Agricultura y medio ambiente.
= Comercio y ventas Cine, festivales Industria, investigacion ;
» Logistica y transporte y clima mediterraneo.  y formacién. .ﬂ Cultura, ocio y eventos.
e Construccion
* Tecnologia y servicios financieros 0 Mapa del canton Ticino o Consejos para integrarte
Formacion y estudios =gl :
T delg ——— | ‘_a‘.S”Ea a!emana « Aprende italiano (nivel B1 es un buen inicio).
{USI) en Lugano = elocamo - j v Uisfruta de la cultura y la gastronomia local.
= Scuola universitaria professionale A7 Bellinzona ' Participa en actividades y eventos en tu
Egicla Sluizzer? italiana (SUF;S]} it ' . ' } comunidad.
* Escuelas de formacion profesional <, == N " Explora oportunidades en turismo v servicics.
 Cursos de taliana (AL, scuole Sl ¢ Ticino ' Inférmate sobre el transporte piblico y la
private y comunali) SUlzafrancesa” W ((WH Y covvilirro ks,
Calidad de vida g v Pprovecha a oferta educativa de USIy SUPSL. & s
« Clima més célido y ambiente '  Lugano) = : . ___,ﬁ
mediterraneo ) ltalia ‘ <
» Paisaies de lagos y montarias g’ Mgndrtsm “La Suiza rm!:cma te ofrece ~

) Wl un entorno unico donde la cultura,
e Ch1asso la naturaleza y las oportunidades
se unen para un fitturo lleno
de posibilidades.”

« Ciudades seguras, limpias y tranquilas
= Bxcelente gastronomia y vida cultural
* Buena conexion con el resto de Suiza
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Ciudades pequenas \,
y Z0N4as ruraies Ventajas principales

@ + Mayor tranquilidad y seguridad.
en mza + Contacto directo con la naturaleza.
+  Costos de vida més bajos.
Las ciudades pequerias y las zonas rurales ofrecen una excelente calidad de vida, + Buena calidad de vivienda.
seguridad, naturaleza y un entorno tranquilo. Son una gran opcion para vivir, trabajar  «  Comunidades acogedoras.
y formar una familia, con oportunidades laborales en sectores como turismo, v Oportunidades en turismo, industria,
industria, salud, agricultura y servicios. agricultura y servicios.
y . v Excelente calidad de vida para familias.
¢Por qué considerarlas? 0 Ejemplos de pueblos y pequefiasciudades  #  Facil acceso a actividades al aire libre.
« Menor costo de vida, — e . = :
» Entorno tranquilo y seguro. e St il _H' -
« Buena calidad de vivienda. R 1. Aspectos a tener en cuenta
e Més contacto con la naturaleza. , TN 1%
= Oportunidades de trabajo en ¥ Menor oferta de empleo que en
sectores variados. 4 6 . P grandes ciudades.
9 Infracstructura y servici aﬁlggg - ggtga oy X Dependenc_la del trans!zme publico.
« Transporte pabico bien conectado. e monémm fredotait % Menos opciones de ocio noctumo.
' 5:0;;??3* guardierias y servicios % Necesidad de adaptarse alavida nural
- TR ya comunrdafd.es més peqwnas
« Actividades culturaes y deportivas. X Algunos senvicios especializados

+ Buena conexion con ciudades
grandes, X

Oportunidades laborales Altdo St. Moritz
» Industria y manufactura, :g%gﬂsgmé[ %W:ﬂﬁum ;Iwwﬁem
J Egr']iﬂ?u};ahg s;ggrucﬁcién boical ' . + Conoce la comunidad y participa

o Sy aiad 0 Mapa: ejemplos por region en actividades locales. l

pueden estar més lejcs.

i T o

Conscjos para integrarte

0 oy smistion . v Inform_ate sobrg el transporte y la !
» Comercio y administracién. Basel & WL ) conexin con cludades grandes.
® o Zlriche g St Gallen + Aprovechalanaturalezay las |
Vivienda y costos Fe s S actividades al aire libre.
. Erecioid més aocé;egibles que en AR @ Luzem £ ®  Aprende el idioma local segin la regidn. |
s grandes ciudades. S ) Explora oportunidades de trabajo
. Mayor dlSDDn.bl'ldﬂd de casas. & 8 Sybel ® Chur “ en‘;ectorg;reg;mhs :
= Posbiidad de alquilar o comprar, @ Lausanne L )
» Ideal para familias y teletrabajo. o . »
E i ®Son eBig el
Estilo dp vida . ol : vgano zonas rirale )
Comunidad cercana y solidaria. ¥ tranquilidad, naturaleza y calidad de vida, [

Armbiente familiar,

Aire limpio y menos estrés,
Muchas actividades al aire libre.
Ecalbno entre trabajo y vida personal. TR

[_

un entorno ideal parda construir

@ Ciudades pequefias y zonas rurales 3 o
ke ! un futuro estable.

® & & 8 @
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Donde buscar empleo .\
segun laregion  swonn

industria, tecniologia, finanzas y logistica.

En Suiza existen muchas formas de encontrar trabajo. Las oportunidades «  Suiza francéfona: turismo, hosteleria,
pueden variar segun la region, el idioma y el tipo de empleo. Aqui encontraras salud, educacion y organismos
las principales plataformas, recursos y lugares recomendados en cada zona internacionales. _
del pais. + Suiza italiana: turismo, gastronomia,
COMEICIO Y Servicios,
o Portales de empleo online Plataformas mas utilizadas + Ciudades grandes: més oferta laboral
Son la forma mas rapida y efectiva en Suiza y empresas internacionales. .
de encontrar ofertas en toda Suiza. jobs.ch  vwwisbsch + Ciudades pequeiias y zonas rurales:

Permiten filtrar por region, idioma : oportunidades en turismo, agricultura,
¥ sector. jobup wwwjobup.ch artesania y servicios locales.
indeed  wwwindesdch

- Sectores con méas demanda
Agencias de empleo temporal  pm pedin  wwwlinkedincom @

Muy atiles para empezar a trabajar, Industria v oroduccion
especialmente en construccion, XN XING WWW.XiNg.com Lo s o
logistica, limpieza, hosteleria ; ) @B  Logisticay transporte
y produccion. jobroom www.jobroom.ch ala  Construccion

Portales de cantones y comunas @  Seludycuidado
Oficinas regionales de empleo www.ch.ch (trabajo por cantdn) Y(§  Gastronomiay hosteleria
Cada canton tiene su propio ; s
RAV (Regionalen Arbeitsvermitt- Mapa de regiones y portales _|:]_ Tecnologia y administracion
lungszentrum), donde ofrecen destacados w Comercio y ventas
orientacion, vacantes y apoyo _ 7 - ;
gratuito. o R S wd  Agriculturay medio ambiente

= szaalemana >

Red de contactos _/ = E jobs.ch . o Consejos para tener éxito

El contacto directo, recomendaciones /,f b —er
Suiza

y eventos locales pueden abrirte francoﬁana x a3 [ » v Adeptatu CVal formato suizo.
grandes oportunidades, [— .D iobu =0 Su[za ﬁa]mna !« Postulaen elidioma de la region.
- J P ,,:* g |« Usadiferentes portales y activa alertas.

] (- L_,'_' deed >« Registrate en agencias de empleo.
Ferias de empleo y eventos .alvf-a -’:-- oy S + Participa en ferias y eventos locales.
Se organizan en muchas ciudades é '“‘I"” \/D bh ’;] ' Aprovecha tu red de contactos. l
y son ideales para conocar empresas @ Suiza alemana (DE): wwwjobs.ch/ wawixing com + Séconstante y mantén tu perfil actualizado.
y entregar tu CV directamente. @ Suiza francofona (FR): vewwjobup.ch '

“En cada region de Suiza hay

oportunidades. Lo importante

es informarte, adaptarte y dar |8
el primer paso.”

— Todos con Hermdn —

@ Suiza italiana (IT); wwwindeed.ch
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Costumbres, Suizas
y convivencia

Suiza es un pais con una gran diversidad cultural, orden y respeto por las
normas. Conocer sus costumbres te ayudaré a integrarte mejor, convivir
armoniosamente y evitar malentendidos en la vida diaria.

Respeto y puntualidad

+ La puntualidad es muy importante.
+ Se valora el cumplimientao
de los horarios.
+ Sillegas tarde, avisa.
+ Es una muestra de respeto
y seriedad.

Trato y comunicacién
+ Saluda con un apretén de manos.
+ Mantén un trato cordial y educado.
» Sédirectoy claro.
» Se valora la honestidad

y la discrecidn.

Orden y limpieza

= Mantén los espacios limpios.

+ Separa correctamente la basura
{reciclaje).

= Respeta las normas de tu comuna.

» Cuida las dreas publicas y la
naturaleza.

Tranquilidad y convivencia

» Evita hacer ruido, especialmente
de noche (entre las 22:00 y 07:00).

+ Respela a los vecinos.

+ En edificios, ten en cuenta las
normas de convivencia.

» (rganiza fiestas solo con permiso
(si aplica).

Vida en Ia comunidad

+ Participa en actividades locales.

« Conoce las tradiciones del lugar.

= Sé respetuoso con las costumbres
y la diversidad cultural.

« |mvolcrate y apoya la vida comunitana,

Ay ore
+ \ wt

b

Gastronomia
Fondue, raclette, Gran respeto por gl
chocolate y productos  medio ambiente y los

Fiestas locales, desfiles,

musica folclorica y ciclismoyvidaenla
vestimenta tradicional.  naturaleza.
Normas importantes

RSN SASAA

o~

XXAXX XX XX

b
4
=

Actividades al aire libre
Senderiemo, esqui,

Curnple las leyes y normas locales.
Respeta el sistema de reciclaje.

Cuida la naturaleza y los espacios publicos.

Respeta a los animales.

AT S N N N NN

Sigue las reglas de convivencia en tu edificio
y barrio.

Respeta la diversidad cultural.

FARN

Valores suizos

Respeto por los demas.
Responsabilidad y cumplimiento.
Orden y limpieza.

Amor por la naturaleza.
Discrecion y privacidad.
Solidaridad y ayuda mutua.
Trabajo bien hecho.

Convivencia multicultural.

@ Lo que debes evitar

Hacer ruido en horarics no permitidos.
Tirar basura en la calle o en la naturaleza.
No respetar las normas de reciclaje.

No cumplir con las reglas de convivencia.
Estacionar en lugares prohibidos.
lgnorar las costumbres locales.

Ser agresivo 0 irespetuoso.

Realizar trabajos sin los permisos
correspondientes.

0 Consejos para integrarte

Observa y aprende de los locales.
Sé puntual en citas, trabajo y reuniones.
Inférmate sobre las costurnbres de tu regidn. |
Participa en eventos y actividades del barrio.
Sé amable y respetuoso con todos.
Mantén una actitud abierta y positiva.
Valora la diversidad y las diferencias.

“Conocer
suizas te ayudard a construir
buenas relaciones, sentirte parte

de la comunidad y disfrutar

de una vida plena en Suiza.”
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Crearunared .
de contactos Bt b

Informacién util y actualizada.
Apoyo en la integracion.

Nuevas amistades.

Intercambio de conocimientos.
Posibilidad de emprender.

Mejor adaptacion a la cultura suiza.

@ Consejos pricticos

En Suiza, muchas oportunidades laborales, educativas y personales
surgen a traves de contactos. Construir una buena red de relaciones
te ayudara a integrarte mas rapido, conocer nuevas oportunidades
y sentirte parte de la comunidad.

o Participa en tu comunidad o Lugares donde hacer contactos
« Asiste a eventos locales, e e - .

ferias y actividades culturales.
= Conoce a otros inmigrantes

LALLKLN

Y Suizos.
* Involticrate en asociaciones, Asiste con regularidad

i i " e ] - a eventos de tu comunidad.
Byl B e
« Visita ferias de empleo, ! Nno tengas miedo ce presentarte.

ferias multiculturales y eventos ysanicoes; y actividades locales

profesionales.
« Lleva tu CV y preséntate.
= Aprovecha para conversar

Sé td mismo y muestra tu interés.

Escucha y aprende de la experiencia
de otros.

: 9 & G L
ydejarunabuenaimpresidn. iy g E.:i o | Mantén el contacto después
Plataf fesional IR del primer encuentro.
0 L('nk] ’ dt:]ls gm CI0NAXS  Asociaciones Ofrece tu ayuda cuando puedas.
% L LI WCONL Y AG. Clubes deportivos, Ideales para profesionales

= Conecta con personas de tu sector,
+ Participa en grupos de tu industria
y en comunidades de expatriades.

Mantén tu perfil actualizado 0 Plataformas y redes recomendadas

organizaciones y ONGs. y emprendedores.
Errores que debes evitar

@cou»i:-@m

y profesional, ¥ Solo relacionarte con personas
: Red profesional de tu mismo pais.
Aprende el idioma m LinkedIn 3 ive iternacional % No mantener el contacto.
« Elidioma te abre puertas ) { XING Muy utiizada ¥ Ser demasiado insistente.
y facilita las conversaciones. én Suiza'y Alemania X Hablar solo de tus necesidades.
" Eg?&%ﬁ;”&’;fggﬁgbmg o®e  Grupos de Faccbook % No aprovechar los eventos locales.
« Practica en s vida diaria, #@» Comunidades de hispanchablantes

y de tu sector.

en el trabajo y en eventos. “Una buena red de contactos

te abre puertas, te da apoyo

R @ Meetup
8 act . Eventos y actividades segun 4
S¢é activo y constante kel i * y te ayuda a crecer. En Suiza,

« Mantén el contacto con las tus intereses,

personas que Conozcas. Sitios de tu comuna ' las relaciones rarfzb':en N
« Séamable, confiable y profesional. AT Grh Bl s construyen oportunidades.
» Ofrece tu ayuda y comparte

y actividades comunitarias.

W A t .

tu experiencia. L
+ Una red de contactos se construye
con el tiempo.

—TodosmuHema'u—.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

TODOS CON HERNAN PAGINA 44

Formacion \
Profesmnal Datsmporinics

v
™ _ _ de 2 a 4 afos.
La formacion profesional (Berufsbildung) es una de las grandes fortalezas  «  Existe en todos los cantones.
de Suiza. Combina la teoria con la practica y te permite obtener un titulo Puedes recibir un salario de
reconocide, excelentes oportunidades laborales y un futuro estable. aprendizaje.
. « Hay mas de 230 profesiones.

- " * g - . #

(L’g;?n;fiém T 0 Ejemplos de profesiones con formacidn v Pu e_des hacer una fo_rmacién

un sisterna educativo que ] ' basica _(EBN @ ampllaclg (EFZ)'

combina clases tericas en « Después puedes especializarte

una escuela y formacion con estudios superiores.

préctica en una empresa, K

con un contrato de aprendizaje : : vy o P ] s

{Lehrvertrag). — - = Consejos para tener éxito

Salud y cuidado Construccion

Ventajas Enfermero/a, asistente  Carpintera/a, electricista,
i o Rk
. AN SsieiAn e de salud (FaGe). instalador/a sarj:tanog,

= Aprendes un oficio con préctica
real.

+ Recibes un salario durante la
formacidn.

« Titulos reconocidos en toda Suiza.

Mejora el idioma de la region.

Prepara un buen CV y carta
de motivacion.

BOIe

Inférmate bien sobre la profesicn.

« Posibilidad de sequir estudiando N el 2 g g +®s Realiza practicas o dias de prueba
después. Gastronomia y hoteleria Informitica @@  (Schnupperlehre).
Cocinero/a, especialista Desarrollador/a, ;
Sé puntual, responsable

Sectores méis demandados  en hoteleria. soporte informatico. , resp
+ Salud y cuidado. - e 8 y muestra interes.

Construccion y oficios técnicos.

2, %

« Gastronomia y hoteleria. Participa en ferias de formacidn.
+ [nformdtica y tecnologia.
» Logistica y transporte, _ ; .
» Comercio y administracién, - W £ Para seguir avanzando
Logistica y transporte  Comercio y aministracion
Especialista en logistica, Empleado/a de comercio, " Aprovecha las précticas.
Rﬁgﬂﬁvﬁﬁm — CONMUOr/a. gestion de oficina. « Mantén una actitud positiva.
0 italiano adecuado (normalmente ro v Informate §spbre |a§ RS
A2-B1 seqgiin el oficio). Portales y recursos iitiles de formacion continua.
+ Contar con un buen CV'y carta b " +" Construye una red de contactos.
de motivacién, 21 berufsberatung.ch '}""" 15 ?t.“'l"g'c  No te desanimes, hay muchas
- Entrevista y, en algunos casos, (oo Sk oportunidades
bas de aptitug. ; ]
prue Q'}ousty y&w.yougty.ch _

B e (Qfeckes deaprendizae) “La formacion profesional
E'D(.mde. mfonn_ame. iobs.ch www jobs.ch I en Suiza te da habilidades reales
» Orientacion profesional del cantén. i - (Ofertas de formacior) | RSN b % R i
+ Portales de empleo y formacién. e para la vida, una experiencia
» Ferias de formacitn (Berufsmesse). [ berufsmesse www.berufsmessech valiosa y un futuro lleno
» Sitios web de las empresas. (Ferias de formacion)

de oportunidades.”
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€1

ro
Ventajas de emprender
Economia estable.

Alto poder adquisitivo.

Innavacion y calidad valoradas.
Buenas condiciones para
pequefias y medianas empresas
(PYMES).

@

Tipos de negocio

« Servicios (impieza, cuidado,
gastronomia, asesoria, etc.).
Comercio minorista y online.
Artesania y productos locales.

Tecnologia v servicios digitales,

Formas legales

» Sociedad de responsabilidad
limitada (GmbH),

« Sociedad andnima (AG).

+ Cooperativa,

riesgo y objetivos de tu negocio.

Costos y financiacion

« Costos de registro y tramites
(varian segin el cantdn).

+ Posibilidad de credito bancario.

+ Programas de apoyo para
emprendedores.

« Inversores y subvenciones
sequn el sector.

Apoyo y asesoria

« Camaras de comercio.
+ Aspciaciones de emprendedores.
« Programas de integracion

para migrantes,
+ Asesoria en tu idioma en
a[gunas regmnes

« Acceso aun mercado internacional,

Turismo y actividades culturales.

« Empresa individual (Einzelfirma).

« Laeleccidn depende del tamafio,

+ Oficinas cantonales de economia.

Emprender
uiza

Suiza ofrece un entorno estable, seguro y con grandes oportunidades
para emprendedores. Con una buena planificacion, puedes crear tu
pio negocio y convertir tus ideas en proyectos exitosos.

0 Ejemplos de sectores con oportunidades

Gastronomia

Restaurantes, cafés, Limpieza, cuidado de Competencia alta en algunos sectores.
{@qd trucks y productos  personas y servicios Costos iniciales y gastos operativos.
ipicos,

Cumi.
Tiendas, productos locales
yventaonline.

Elabora un plan de negacio.
3 N ( Inférmate sobre ayudas y subvenciones.
Mscrﬁms éllgllall;s e Busca formacidn y asesoria.
arketing, disefio, uctos amano
programaciiny asesdrs,  ydisePoloca. Conecta con otros emprendedores.

0 Enlaces vtiles

\\

Claves para el éxito

Conoce bien el mergado.

Ofrece un servicio o producto de calidad.
Cumple con todas las leyes y
regulaciones.

Sé constante y paciente.

Adéptate alacultura y a las
necesidades locales.

Crea una buena red de contactos.

Aprovecha la innovacién y la
digitalizacion.

@ Retos a tener en cuenta

L8 S8 KKLX

Servicios

bl Trémites y regulaciones segin
el canton.

Necesidad de conocimientos del idioma.

Adzptacion a la cultura empresarial.
: b Planificacion financiera realista.
Tuismo N Paciencia: los resultados puedean

Excursiones, actividacles
culturales y quia turistica.

XXX XXX

tomar tiempo.

o Consejos para emprender

Investiga y valida tu idea.

Mantén una actitud positiva

y aprende de la experiencia.
Cantribuye con tu talento a la sociedad
suiza.

L SKKKKK

www.kmu.admin.ch
{Informacién oficial para PYMES)

www.gewerbe.ch
{Asociacion suiza de empresas)

“ Emprender en Suiza no solo es
una oportunidad econoniica,
también es una forma de aportar
a la comunidad y construir ‘
un mejor futuro.”

www.startup.ch
(Guias y recursos para emprendedores)

WWW.easygov.swiss
(Tramites y administracion)

www.ige.ch L
{Propiedad intelectual v marcas)
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mejor en la sociedad suiza.

de llegar

» No tener un plan financiero.
= Desconocer el costo de vida
en la regidn.

No aprender el idioma

« Depender solo del espariol
o del inglés.
« No practicar el alemén,

y la integracion.

+ Superar el plazo de 14 dias.

con los servicios publicos.

- * @ L]

desde el primer trabajo.

Aislarse y no crear una
red de contactos

« Limitarse solo a personas
de tu mismo pais.

formativas y personales.

{

= Llegar sin conocer los requisitos
de visa 0 permiso de residencia.

francés o italiano segin la region.
e Limita las oportunidades laborales

No empadronarse a tiempo

+ No actualizar cambics de domicilio.
» Puede generar multas y problemas

Mala planificacion fi .
(Gastar todos los ahorros al inicio,
No considerar gastos ocultos,

Mo tener un fondo de emergencia.
Asumir que los salarios son altos

» No participar en la comunidad. |

» Perder oportunidades laborales, |

PAGINA 46

frecuentes .\«

ITO
g&dreeﬁes evi

Cometer errores es normal cuando llegas a un nuevo pais. Conocer los mas
comunes te ayudara a ahorrar tiempe, dinero y problemas, y a integrarte

No informarse bien antes

Mo cumplir horarics, reglas
de transporte y comvivencia

€n

Trabajar sin permiso
0 con documentacion
incompleta.

Q U acfitud corvecta te evard méslejos |

EEXEERY

- -y P T N
. g B

= =
No tener los documentos No

trabajo o vivienda.

Otros errores comunes

—

_
de salud a tiempo

gastos muy aites.

Tener expectativas irmeales - No adaptarse a b cultura
Pensar que es facll encontrar - No respetar las costumbres

Aprende de los errores.

Inférmate y planifica.

Sé responsable y organizado.
Valora las oportunidades.
Construye relaciones positivas.
Disfruta el proceso de adaptacion.

. ag —

Es obligaterio y evita

ﬁ;&mmr b basura :
Cada cantdn y comund tiene
reglas de reciclaie especificas.

cohfratar un seguro

y la forma de vida suiza,

......

Consejos clave

Inférmate siempre en fuentes cficiales.
Sé puntual y cumple tus compromisos.
Aprende ¢l idioma de tu region.
Respeta las leyes y las normas locales.
Gestiona bien tus finanzas.

Mantén una actitud abierta y positiva.
Pregunta cuando tengas dudas.
Piensa a largo plazo.

@ Recuerda

No subestimes la importancia
del idioma.

No ignores las reglas de convivencia.
No trabajes sin permiso.
No dejes todo para el ultimo momento.

No compares Suiza con tu pais
de origen.

No te aisles, busca apoyo
y orientacion.

No te desanimes, los errores
también son parte del aprendizaje.

CALLLLKKKL

X X HXAXX X

“Evitar estos errores
te ayudard a construir
una vida mds estable,
segura y feliz en Suiza.”

— Todos con Herndn —
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Plan practico:
tus primeros 90

r

Los primeros 90 dias en Suiza son clave para organizar tu vida, cumplir
con los tramites, adaptarte y comenzar a construir tu futuro. Este plan
te guia paso a paso de forma sencilla y realista.

Dias 1-7: Llegada y primeros

pasos

= Busca un alojamiento temporal.

« Registrate en tu comuna
(empadronamiento).

« Abre una cuenta bancaria.

= Obtén una tarjeta SIM.

= Familiarizate con el transporte
publico.

Objetivos por area

ki

Movilidad

Tramites
T e b . Estar legalmente registrado  Conocer y usar el transporte
Dias 8-30: Tramites ) y con sequro de salud,

pablico con confianza,

E « Solicita tu permiso de residencia

organizacion
(segun tu situacion).

Pcu!:scb

« Contrata un sequro de salud Frangajs
obligatorio. Ttaliang
« Busca alojamiento a largo plazo.
F —
« Informate sobre escuelas Idioma
(si tienes hijos). Avanzar al menos 2l nivel Al
« Conoce las normas de tu comuna.

0 CUrses. 0 AZ.

%

Dias 31-60: Integracion
y oportunidades

Mejora o inicia el aprendizaje

del idioma.
+ Busca empleo o formacion ;

profesional. Red de contactos
« Participa en actividades locales. Encontrar un alojamiento  Conocer personas y participar
« Amplia tu red de contactos. estable y adecuado. en la comunidad.

« Conoce mejor la cultura 'y

las costumbres. . -
o Herramientas utiles
Dias 61_90: Consolul.lcl(m aie  Sitios de empleo: jobs.ch, indeed.ch, ostjob.ch
. Evalu_a tus avances y ajusta tus =21
objetivos. g Formacion: berufsberatung.ch, yousty.ch
« Continta con el aprendizaje del

idioma. Vivienda: homegate.ch, comparis.ch
» Postula a empleos o formaciones.
+ QOrganiza tus finanzas.

@
Q Transporte: SBB Mobile App
« Planifica tus proximos pasos .

Idioma: Migros Klubschule, VHS, Tandem

(a6 mesesy 1 afo).
Informacion: chch, cantonales y comunas

=z

P . & ey |

\

1

Consejos clave
Sé proactivo y organiza tus prioridades.
Cumple con todos los tramites a tiempo.
Mantén una actitud positiva y flexible.
Aprende el idioma desde el inicio.
Participa en tu comunidad.

Inférmate en fuentes oficiales.

Cuida tu salud fisica y mental.
Establece objetivos realistas.

LSRN ESCAAN

Errores que debes evitar

No empadronarte dentro del plazo.

No contratar el seguro de salud.
Esperar demasiado para buscar empleo.
Ignorar el aprendizaje del idioma.
Aislarte y no crear una red de contactos.
Subestimar el costo de vida.

No informarte sobre las normas locales.
Tener expectativas poco realistas.

XXX XX XX

er o Tu checklist de 90 dias

Empadronamiento realizado.

Seguro de salud contratado.

Cuenta bancaria abierta.
Alojamiento estable.

Primeras postulaciones de empleo.
Curso de idioma iniciado.

Red de contactos en crecimiento.
Conocimiento basico de la cultura suiza.
Plan de metas a 6 meses.

LA KKKLKKK

“Una buena planificacion
en tus primeros 90 dias

te ahorra problemas y te acerca
a una vida estable y llena
de oportunidades en Suiza.”
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Consejos importantes

«  Utiliza siempre las paginas oficiales.
Aqui encontraras las paginas web mas importantes y confiables de Suiza v ::ﬁr 'Egaoq;;rk?ndéﬁmo" temine
para realizar tus trémites, obtener informacidn oficial y resolver tus dudas. v G e o e R
Guardalas y utilizalas siempre. A g s
' Mantén tu informacion actualizada.
Gobierno y autoridades Salud y seguros " Encasode duda, consulta directamente
» www.admin.ch . 'V » www.bag.admin.ch en la pagina oficial de tu cantdn
Gobiemo federal de Suiza. Oficina Federal de Salud Pablica. 0 comuna.
p www.ch.ch » www.kvg.admin.ch . i :
Portal oficial para la poblacién. Seguro de salud (ley y normativa). v De_sconﬂa de PEginas 10 oficiales
b www.sem.admin.ch » www.priminfo.admin.ch 0 sin referencias.
Secretaria de Estado de Migracion. Informacion sobre primas de salud.
» www.bj.admin.ch p www.css.ch | wwwhelsana.ch
Leyes y normativa suiza. www.swica.ch | www.concordia.ch Enlaces por categoria rapida
Paginas de las principales asequradoras.
Cantones y comunas
» www.zh.ch Educacién y formacién Gobierno: www.admin.ch
" Ga“mg‘fczh“”ch' i R :};{ Migracién: www.sem.admin.ch
> Cammlgec?‘mma’ p www.berufsberatung.ch & Empleo: www.arbeit.swiss
Canté;w dé Vaud (Lausana). Orientacion profesional y oficios. =
» www.be.ch B Www.swissuniversities.ch /ﬁ\ Vivienda: www.bwo.admin.ch
Cantén de Bema. Universidades en Suiza.
b www.ag.ch » www.hes-so.ch Salud: www.bag.admin.ch
. Ca“‘”’;gecff gau. Escuielas de diencias apicadas (HES). v
.. . Educacion: www.sbfi.admin.ch
Canton de Salothurn (Olten/Trimbach), Impu estos y finanzas ﬂ
Trabajo y empleo » Www.estv.admin.ch <= Impuestos: www.estv.admin.ch
> gww.a?beit.swiss i 4 chﬁ::!ed:‘lcmmm
rtal oficial de empleo. » www.zh, _
X ortal j: uEr:c I:eempeo Vivodectas oo o Zirih ettt E Transporte: www.sbb.ch J
Ofertas de trabajo en Suiza. > ;ol'_v'nWWﬂQ -%sétne;ﬂ:gau o = =
» www.seco.admin.ch PUCSIDS. 3 “ et o
Economia y empleo (SECO). » www.be.ch/steuern La E’!fff’ AR Oﬁ“a !
» www.berufsberatung.ch Impuestos cantdn de Berna (elemplo). es tu mejor herramienta.
Orientacién profesional. B i | Conocer las pdginas correctas
Vivienda y alquiler . Ss:hmcﬁuos i te ahorra tiempo, evita errores
» www.bwo.admin.ch G T te da seguridad en tu proceso
Oficina Federal de Vivienda. » www.post.ch de integracion en Suiza.”
> www.m:etre;htl.ch sivata, Correos de Suiza.
Derecho de alquiler (informacidn oficial). B Www.myswitzerland.com e ena Bamin—
| wmu.hnmegate.chl . Turismo e informacion general,
Portal de busqueda de viviendas. : —
» www.comparis.ch B WWW.asygov.swiss
Trdmites y guias por tema.

Cunparadar de seguros y semuos
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Listade
aplicaciones utiles

Estas aplicaciones te ayudaran a buscar empleo, vivienda, transporte,
traduccion, tramites, salud y mucho mas. Son herramientas muy Utiles
ara tu dia a dia en Suiza.

Empleo y formacién o Salud y bienestar
jobs.ch  Ofertas de empleo €2 myCSS Gestién de sequros (CSS)
@ indeed  Empleoen Suzay Europa @59 Helsana Area e clientes
B8 jobup  Ofertas en Suiza (FR) ) e SWICA Areade clentes
() Linkedin  Red profesional reden &3 Gogead Area de clientes
2{ XING  Red profesional (DACH) 625) B Sanitas Area de clientes
@D coople  Trabajos temporales D) Medizd Teemediina 2477
S temptraining Empleo temporal EJ Health Info Iformacién de sahd (BAG)
(ED beruisberatung.ch Femecionproesind Pharmaprix Famacias cercanas
Yousty Aprendizajes (Lehrstellen) _ ,
() Notfall Nimeros de emergencia

Vivienda ; G

, Idiomas y comunicacion
£ homegatech Alquiler y compra A

B\: Google Translate Traduccion
@ Deepl Traduccidn avanzada
(% Duolingo Aprender idiomas
£5) Babbel Cursos deidiomas
& Reverso Frasesy contextos
[E) WhatsApp Comunicacion
[ Signal Menszjeria sequra
) Zoom Reuniones y entrevistas

comparis.ch Comparador de viviendas
B immoscout2d.ch Inmuebles en Suiza
f-'-\ flatfox Alquileres y pisos compartidos
m newhome.ch Viviendas en fa region
@ wazimmer.ch Habiaciones compartidas

Transporte y movilidad
SBB Mobile Trenes, buses y horarics

6

@  Google Maps Rutas y navegacion Trdmites y administracién
3 Fairtiq Bitetes de transporte CH Info Informacién oficia de Suiza
ZVV  Transporte en Zlrich EasyGov Tramites paso a paso
o TPG Transporte en Ginebra K AHVIV Sequridad social

m tl  Transporte en Lausana B ESTV Impuestos federales
~2 PostAuto Buses regionales elmzug Cambio de domiciio

~* Postident Identificacion online
SuisselD Identidad digital

BlaBlaCar Vigjes compartidos

dl SmartVote Informacion poltica

Consejos importantes
Descarga solo aplicaciones oficiales.
Verifica el desarrollador y las opiniones.
Mantén tus datos actualizados.

Activa la autenticacion en dos pasos.
Revisa los permisos de cada aplicacidn.
Usa aplicaciones en el idioma de tu regidn
(aleman, francés o italiana).

Las aplicaciones pueden cambiar,
verifica siempre los enlaces oficiales,

& KRS8

Compras y vida diaria
&3 Coop Compras online

B Migros Compras online

igj Digitec Eiectibnicay tecrologa
E] Ricardo Comprayventa de producios
Too Good To Go Corida a buen precio
ﬁ SBB Estaciones y servicics
ParkNow Parking en ciudades
TWINT Pagos movies

Integracién y comunidad
Meetup Eventosy grupos
&% InterNations Comunidad intermacicnal
ﬂ Facebook  Grupos locales
¥ Eventfrog Eventos en Suiza
@ SprachTandem Intercantiodeidormas |
@ Caritas  Apoyo para migrantes
sl Red Cross Informaciony voluntariado g
(@) Todos conHemin Comidad ispena |
s st

e

“La tecnologia es una gran aliada
para tu integracion en Suiza.

la vida y te acercaran a nuevas
oportunidades.”
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Glosario en Alemin, , €\«
Frances e Italiano ~ oo

v
Aqui encontraras las palabras y frases més Gtiles para tu vida diaria en Suiza, ¥ Usalas énssituaciones reales.
Este glosario te ayudara en tramites, trabajo, vivienda, transporte y v/ Aprende primero las mas comunes.
convivencia. Es una guia préctica para comunicarte desde el primer dia. v Guarda esta pagina para consultarla.
o + Tenen cuenta las diferencias
Vida diaria y saludos @ Vivienda y alojamiento Sl Guines.
+« Combina el aprendizaje con
Espaitol laendn B hakano Epodol  Nesin  Fancls Walano aplicaciones de idiomas.
Hola Hallo Benjour Ciao Apartamento  Wohnung  Appartement Appartamentd o
Buenos dias GutenMorgen  Bonjour Buongiorno Casa Haus Maison Casa @ Convivencia y sociedad
Buenastardes  Guten Tag Bonaprés-midi  Buonpomeriggio  Alquier Miete Loyer Affitto
Buenas noches  Gute Nacht Bonne nuit Buona notte Gastos (services) Nebenkosten Cha
Gracias Danke Merci Grazie Depds'-*{to Kaution Garﬁfise mne Espaiol Alemdn Francés italiano
Por favor Bitte Slvousplait  Per favore Habitacion  Zimmer  Chambre  Stanza Vecino Nachbar Voisin Vicino
Disculpe Entschuldigung  Pardon Scusi Cocina Kiche Cuisine Cucina Comunidad ~ Gemeinschaft Communauté Comunita
(Comoestd?  Wiegehtesinen? Commentgava? Come sta? Bafio Badezimmer Szlledebains Bagno Hlein fleyn Regies g

Respeto Respekt Respect Rispetto
Puntualidad  Punktlichkeit  Ponctualité  Puntualita

y Tmnsporte y movilidad Silencio Ruhe Calme Silenzio
Reciclaje Recycling Recyclage  Riciclaggio

9 Trimites y documentos

Espariol Alemin Francés ltaliano Espaiol Alemdn Francés Haliano Multa Busse Amende Multa
Identidad Ausieis Carte didentite DOUmerto Tren Zug Train Treno o T
_ Atobis  Bus Bus acts PN Alimentacion v restaurantes
Pasaporte Reisepass Passeport :ﬂs;apona Tranvia Tram Tramway  Tram 1Y ) ¢
Permiso deresidenca Aventhasbewfiqung Perms deséiour m;;f)?m Estacién  Bahnhof  Gare Stazione s 2
: : i e i et Espaniol Aleman Francés Ita
Registro de domiciio Anmeldung Envegistrement Registrazione " o . e, g - e it i
di domicilio Abono Abo Abomnement  Abbonamentp  Comida Essen Nourriture  Cibo
Formulario Formular Formuiaire Moduo Parada Haltestele  Arrét Fermata Restaurante  Restaurant  Restaurant  Ristorante
! Cita Termin Rendez-vous  Appuntamento  pacario Fahpian  Homre  Oraro Meny Speisekarte  Menu Meny
Oficina Amt Bureau Utficio Agua Wasser Eau Acgqua
Municipio/Comuna  Gemeinde Commune Comune Café Kaffee Café Caffe
Compras y senrici()s Cerveza Bier Biere Birra
; Trabaij 1 Cuenta Rechnung L'addition Conto
‘§ JO Y empieo . _ Delicioso  Lecker Délicieux  Delizioso |
¢ Espaiiol Alemdn Francés Italiano Tienda Geschdft  Magasin Negozio :
. Trabajo Arbeit Traval Lavoro SHeLCERrel S nepser el “‘Conocer el idioma abre puertas,
E Empleo Stele Emploi impiego ;::zc‘a g&m‘e Pharmace ;’”“ conecta personas y te ayuda
A Curriculum Lebenslauf cv Curriculum ’ Banque nca AR . BN o)
ey AR e Post fosie e a integrarte mejor en la vida suiza.
Contrato Arbeitsvertrag Contrat Contratto Internet Internet Internet Internet
Jomada compieta Vollzeit Temps pien Tempo pieno Teléfono Te'sfon Téléphone  Tekefono
& Jomadaparcial  Teilzeit Tempspartiel  Part-tme Sequro Verscherung Assurance  Assicurazione
Salario Lohn Salare Stipendio O ———

TR N e e -
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Lista de documentos . €
y tramltes Consejos clave

" Verifica siempre los requisitos en la web
oficial de tu canton.

Aqui encontraras los documentos mas importantes que necesitaras en
Suiza y los principales tramites que debes realizar. Esta lista te ayudara
a prepararte y evitar contratiempos.

Prepara copias y versiones digitales.
Traduce y legaliza los documentos

v
J *
cuando $ea necesario.
Documentos personales Finanzas y bancos ' Guarda tus documentos en un lugar seguro.
'«  Pasaporte vigente. ' Manténun registro de fechas y vencimientes.
v Documento de identidad de tu pais. v Apertura de cuenta bancaria, v Sitienes dudas, consulta directamente
« Fotos tamafio pasaporte. i i ;
: i ; v Documento de identidad y pasaporte. enla comuna o en la pagina oficial.
« Certificado de nacimiento (apostilado), i
v Certificado de antecedentes penales + Comprobante de domicilio,
(apostilado, seqiin el tramite). " Contrato de trabajo o confirmacion de ingresos. R
v Centicado de estado i (sotero, casado,elc). j Ndmero de seguro sociel (AHV). ecuerda
v ;m g?ﬁ% (alemén, francés o italiang, 5 Declaracion de impuestos (segln el cantén)  Los requisitos puecen variar segin
@} _ Farmil i tu canton y situacion personal.
Trabajo y formacién & i& e ket M Algunos trémites tienen plazos
" Curmriculum vitae (formato stizo). ~ o especificos.
v Cartas de motivacion, v Registro de matrimonio (sl aplica). + Esimportante cumplir con todas
' Diplomas y certificados de estudios. v QUSI{_W_'PCE;DS de hijos enla (;Oﬂ"lfi"a- las normas locales.
" Certificados de experiencia laboral. «" Solicitud de prestaciones familiares. G g
& irertode this (eqinproeside). 7 InsCrcén en b escuel (para rifos). «" Mantén siempre tus datos actualizados.
 Pemmisos de trabajo (segin tustuacién). ' Tracluccion y legalizacion de documentos. « Una buena organizacion te ehorrara

tiempo y problemas.

Vivienda y residencia

" Conirato de alquier o confirmacién de alofamisnto,
" Formulario de registro de domicilio

W) Transporte y movilidad

“Tener tus documentos

(Anmeidung). ' Licencia de conducir (conversion, si aplics). [ orden te da tranquilidad,
' Seguiode responsabiided civ (Haftpfichtl. o Sequro de auto, te abre puertas y te permite
v, Permisodzresidenc (scqln  siuackr). - Matriculadelvehiclo aprovechar mejor todas
v Comprobante de ingresos o fondos. « Abono de transporte plblico. : ;

las oportunidades
en Suiza.”

' Seguro de hoger (opcicnal perorecomendadd). o2 Registro en servicios de movilidad (SBB, etc).

Salud y seguros

v Tarjeta de sequro de salud (Lamal).

«" Confirmacidn de afilacion a la asequradora.
" Historial médico (si es necesario).

" Cartlla de vacunacion.

— Tados con Hen

2 —

Reqistro en'la comuna (Gemeinde),
Obtencion del ndmero AHV.

Afiliacicn al sequro de salud (Lamal).
Apertura de cuenta bancaria.

Solicitud de permiso de residencia.
Declaracion de impuestos.

Inscripcion en cursos de idioma.
Recenocimiento de titulos profesionales
{si aplica)

LCLLKKSKAS
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Recursosdeayuda €\
por canton Consos poranics

+ Utiliza siempre la pagina oficial
; e p g s de tu canton.
Cadg canton en’SLluza tiene SUIS propias aut?rrq?des y segr\:cluos. « Verifica los horarios de atencién,
Aqui encontraras los principa es recursos oficiales para informarte, 7 Whiclios tranites 8 piikcien haokr
resolver dudas y realizar tus tramites segun tu lugar de residencia. ol
PR : s : «" Guarda los contactos mas importantes.
o e 9 S e i + Sinoentiendes el idioma, pide apoyo
« www.zh.ch . mw‘s_:e.n:l} « wwibs.ch | wew.blch en las oficinas de integracién,
» Informacidn general + Extraneria (OCPM) » Mopsain y takslzisin Los servicios pued iar segul
+ Ernia ymgoctn + Totaoy e ¥ skiectntintei sxon s
+ Trabajoy economia » \Viwends « Vivienda : j0, ! ,
+ Vivienda » Ayudasocal (Hospice gioén) « Ayuda social asilo, etc.).
+ Integracidn e idioma +  Integracién y curscs de franods « Integracién e idioma

o@ Berna (BE) 6 Vaud (VD) 0@ Valais (VS) @ E,Qllé pUEdES encontrar?

www.be.ch + wwwvd.ch + www.vs.ch " Informacién sobre permisos de residencia.
» Extranjeria y migracién  Extraneria y poblacién + Mgacinypoblacitn o Tramites de extranjeria y naturalizacion
« Trabajoy empleo + Trabajo y economia = Trabajoyempleo " Ofertas de empleoy formacién
+ Vhienda . Vivienda » Vivienda % Ge STpE0 Yy OMTECKR),
+  fyuda social = Ayuda social » Ayuda social & Ayuda social y asesoramiento.
+  [niegracicn ycursos de leman L » Integraciny cursos defrencés * Integracién e idioma v Integracién. cursos de idioma y actividades.
0 < o - 0 " Vivienday registro de domicilio.
' Tesino (T) .2 Aargau (AG) 'j Lucerna(LU) s saiudy sequros
L L
« www.tich 2. www.ag.ch « www.lu.ch " Informacion para familias y educacidn.
; o Stranier (extranjeros) s Bevolkerung und Migration + Migration
] « Lavoro (trabajo) « Arbeit und Wirtschaft « Arbeit und Wirtschaht o
Y ! +  Alloggio (vnienda) » Wohnen + Wehnen Recursos adicionales
3 + Assistenza sociale » Soziale Hife + Soziale Sicherheit
« Corsidiitalano s Intearation und Dewtschlarse + IegatonundDestsch 2 www.ch.ch Portal oficial de Suiza
m @ . v Www.sem.admin.ch Migracion federal
Friburgo (FR) E Solothurn (SO) “ Neuchittel (NE)  Www.arbeit.swiss Portal de empleo
www.fr.ch . www.so.ch « www.nech + www.bfs.adminch Estadisticas oficiales
Population et migration »  Migraikunsamt « Popuiation etmigration — : .
Emploi et économie «  Arbeit und Wirtschaft + Emploi et économis v admin.ch Gobiemo federal b
Logement = Wohnen * Logement v www.orp.admin.ch Oficinas de empleo
Aide sociale «  Sozigle Hilfe » Aidesocale Al
i s v et R s W v Www.sbb.ch Transporte pdblico
St. Gallen (SG) @ Zug (ZG) @ Ed Schwyz (87) “Cada canton tiene sus prop ias
ik —_— ik oportunidades. Informate,
. Mig,’a.tior;und Bevikerung « Migration « Migraton und Bawdlkening utiliza los recursos oficiales
« Arbeft und Wirtschaft ‘ irrteit und Wirtschaft ’ Eﬁim‘ﬂ'ﬁffsﬁhaﬂ y da un paso mds hacia tu
o Wohnan . ohnen . nen i 3 Rt Oy iy
+ Sosiale Kilfe o Sosiale Sihadit + Soziale Hife Integracion en Suiza.
« Integration und Deutsch i

Integration und Deutsch E — Todos con Herndn — ¢
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. Los Y2 Photo Spo

£ del Grand Tour of Switzerland

' Descubre los 92 lugares mas espectaculares de Suiza. Montafias, lagos, pueblos, castillos y paisajes tinicos
que hacen del Grand Tour una de |as rutas mas bellas del mundo.
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